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   1.ВСТУП

               Повна назва закладу: Маниковецький  ліцей  Деражнянської  міської ради  Хмельницької області
               Адреса закладу: с. Маниківці , вул. Механізаторів, 11.
               E-mail:  shkola.manikiwtsi2015@ukr.net
               Офіційний сайт: http://manykivtsi-zosh.km.sch.in.ua/

               Нормативні документи, що регламентують роботу ліцею:

               Статут, затверджений Рішенням 4 сесії 8 скликання Маниковецької селищної ради  від 26.02. 2021   року № 10 ;

               виписка з Єдиного державного реєстру;

               Сертифікат правомірності провадження освітньої діяльності;

               Колективний договір між адміністрацією ліцею та трудовим колективом          .                        

               Мова навчання: українська.

         Потужність ліцею: 

кількість класів -  11, кількість учнів – 159, середня наповнюваність класів – 15 учнів.
                Структура 2023/2024 навчального року:

                       І семестр – 01.09.2023  – 22.12.2023,
                       ІІ семестр – 09.01.2024 – 30.05.2024.

          Упродовж навчального року для учнів проводяться канікули:
          Осінні - 28.10.2023 - 05.11.2023
          Зимові - 24.12.2023  - 08.01.2024
                   Весняні - 01.04.2023 - 05.04.2023
            Додаткові канікули для учнів 1 класу 12.02.2024 – 19.02.2024  
            Початок занять – 8 годин 10 хвилин, закінчення занять – 15 годин 35 хвилин.
            Тривалість уроків у 1 – 4 та 5 – 11 класах - відповідно до статті 10 закону України «Про повну загальну середню освіту»:

             у 1  класі – 35 хвилин,

             у 2-4-х – 40 хвилин,

у 5-11-х – 45 хвилин.

    Тривалість перерв між уроками (відповідно до розділу V пункту 3 Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, 

    затвердженого  наказом  МОЗ №2205 від 25.09.2020) встановлюється з урахуванням потреби в організації активного відпочинку і

     харчування учнів: малих перерв тривалістю 10 хвилин, великих - тривалістю 20 хвилин (після другого і третього уроків).

             Кадрове забезпечення ліцею: повністю забезпечений кадрами. У ліцеї працює 20 педагогічних працівників.  
             Вищу педагогічну освіту мають 17, середню педагогічну – 2,  бакалавра – 1.
             За кваліфікацією. 
             Вища кваліфікаційна категорія – 6 вчителів;  перша – 9;  друга – 2; 11 тарифний розряд – 3.

             Звання «старший вчитель» - 6 педагогічних працівників.
2.Аналіз роботи ліцею за 2022 / 2023 навчальний рік
   Основна діяльність закладу освіти  у 2022 / 2023 навчальному році  спрямована на створення умов для реалізації державної політики у сфері освіти згідно ст. 53 Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Закону України № 2442 – VI «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної середньої освіти», «Державного стандарту  освіти», «Положення про загальноосвітній навчальний заклад» власного Статуту та інших нормативних документів, що не суперечать законодавству України в галузі освіти.     Саме здобувач освіти є тим центром, навколо якого обертаються всі системи шкільної галактики.

    Педагогічним колективом закладу освіти забезпечується реалізація державних стандартів, здійснюється теоретична і практична підготовка з предметів навчального робочого плану з метою максимального розвитку інтелекту, досягнення високої культури міжнаціональних взаємин, формування розвинутої духовності, фізичної досконалості, естетичної, правової, моральної та екологічної культури.

       Головною метою освіти в закладі  було виявлення й розвиток здібностей кожного здобувача, формування духовно багатої, вільної, фізично здорової, творчо мислячої особистості, яка володіє міцними базовими знаннями, орієнтована  на  високі  моральні  цінності.

Зусилля  педагогічного колективу були спрямовані на виконання завдань, визначених у вище названих документах: формування життєво – необхідних орієнтацій, збереження  і зміцнення  морального, фізичного виховання потреби і здатності до навчання упродовж усього життя, різнобічний  розвиток  особистості школярів на основі виявлення їх задатків і здібностей, стимулювання їх  самоосвітньої діяльності, виховання школяра, як людини моральної, відповідальної,  людини культури з розвиненим естетичним і етичним ставленням до самої себе і навколишнього  світу.

      Протягом року педагогічний колектив працював у тісній співдружності з батьками. У закладі освіти діє:  Рада ліцею, батьківський комітет, профспілковий комітет, які тісно співпрацюють з адміністрацією. Щорічно поновлюються та затверджуються функціональні обов’язки між членами адміністрації, розроблені та доведені до працівників ліцею посадові інструкції, оформлені відповідно до вимог. В закладі  діють: Правила для здобувачів освіти, Положення про академічну доброчесність. 

      Протягом 2022/2023 навчального року педагогічні працівники   працювали над реалізацією основних положень Законів України «Про загальну середню освіту», «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої», «Про забезпечення санітарного та епідеміологічного благополуччя населення», постанов Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 № 778 «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад», від 20.04.2011 № 462 «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти», від 23.11.2011 № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти», з урахуванням вимог Концепції профільного навчання в старшій школі, затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України від 11.09.2009№ 854, державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу (ДСанПІН 5.2.008-01), наказів Міністерства освіти і науки України, Департементу освіти і науки Хмельницької облдержадміністрації, розпоряджень голови обласної державної адміністрації, голови громади, інших нормативних документів щодо розвитку освітньої галузі.

У закладі  освіти  протягом  року навчалися 152 учні у 11 класах.

 Кадрова політика  спрямована на:

реалізацію основних напрямків модернізації системи освіти;

розвитку та вдосконаленню творчого потенціалу педагогічних працівників;
вдосконалення нормативно-правової бази професійної діяльності освітян;

оволодіння педагогічними працівниками сучасними інформаційними технологіями;

періодичне оновлення і взаємоузгодження змісту підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації педагогічних кадрів;

поліпшення системи стимулювання професійного зростання педагогічних працівників, можливість вивчення іноземних мов.

    Для цього було створено відповідні умови: розроблено план роботи закладу освіти, Освітню програму, складено робочий навчальний план, який має базовий та профільний компоненти. До базового компоненту увійшли навчальні дисципліни, які дозволяють закласти фундамент знань з основних дисциплін, забезпечити рівень, який відповідає стандарту освіти; всі методичні об’єднання вчителів мали чіткі плани роботи; різноманітність форм, оперативність внутрішкільного контролю – одна з умов ефективності роботи закладу; робота з покращення матеріально-технічної бази; робота з організації освітнього процесу по рішенню стратегічного завдання закладу мала науково-методичний характер, була побудована на діагностичній основі. 
        Колектив  цілеспрямовано проводив роботу щодо охорони прав дитини. Педагогічні працівники приділяли увагу безкоштовному харчуванню дітей, забезпеченню дітей підручниками, створенню оптимальних умов для навчання.

         Всі діти і підлітки шкільного віку, які проживають на території обслуговування закладу, одержують загальну середню освіту.

     Результатом роботи закладу з дитячим садком села став той факт, що 10 дітей після навчання в дитячому садочку стали учнями першого класу закладу. 100% першокласників території обслуговування зараховано до  закладу освіти. 

       Управління, підвищення якості та ефективності внутрішкільного контролю забезпечується документами плану​вання роботи: перспективний та річний плани роботи.

        Покращенню інформаційно-аналітичного забезпечення освітнього процесу та управління закладом сприяло використання комп’ютерної мережі, електронної пошти та ма​теріали Інтернету.

         Адміністрація закладу у своїй управлінській діяльності ви​користовує принцип доцільності та оперативності прийняття управлінських рішень, принципи адаптивного управління освітнім процесом. В основу роботи покладено колегіальне визначення реаліс​тичної мети на основі узгоджених цілей розвитку. У полі зору адміністрації питання дієздатної управлін​ської команди займає одне з пріоритетних місць. Це дає можливість розв’язувати організаційно - управлінські завдання відповідно до вимог часу.

Нагальне питання сьогодення — формувати такий корпус педагогічних працівників, які були б не тільки компетентними і професіонально підготовленими фахівцями, але й прибічниками впровадження інноваційних систем, оволодіння комп’ютерною технікою і новітніми інформаційними технологіями, готових до постійного фахового вдосконалення і підвищення культурно - інтелектуального рівня. Кожен вчитель забезпечений комп’ютерною технікою, нажаль, придбаною за власний кошт. 

      Основною метою роботи є укомплектування закладу висо​кокваліфікованими кадрами та їх збереження.

     Важливе місце в роботі адміністрації  займає система контролю за викладанням предметів інваріатної складової. Адміністрація закладу освіти планувала та здійснила освітній моніторинг щодо забезпечення системності, об’єктивності, результативності контролю за станом викладання, рівнем на​вчальних досягнень учнів.  

        Перспективний план-графік контролю за станом викладан​ня навчальних предметів і рівнем навчальних досягнень учнів допомагає забезпечити дієвий контроль за цією ділянкою ро​боти закладу, своєчасно робити аналіз досягнутих результатів, усувати виявлені недоліки, планувати контроль на новий нав​чальний рік.

        Вивчення навчальних досягнень учнів проводиться в поєд​нанні з аналізом роботи вчителя, тому що зміст і форми роботи на уроці є результатом спільної роботи вчителя й учня.        

    Протягом навчального року адміністрацією закладу  вивчався стан викладання предметів інваріантної складової навчального плану: фізичної культури (1-4 клас), математики (1-4 клас), зарубіжної літератури (5-11 клас), англійської мови (1-11 клас), мистецтва (8-11 клас). Узагальнювався  досвід роботи  вчителя географії  Вислянської В.П. Вивчення стану викладання навчальних предметів показало, що навчально-матеріальна база достатня для забезпечення виконання програмних вимог для викладання предметів. Навчальна програма з усіх предметів виконана повністю. Згідно з річ​ним планом закладу  здійснювався контроль за виконанням рекомен​дацій, наданих під час контролю адміністрації.

      Реалізація інваріантної й варіативної складової навчального плану здійснювалася за державними програмами, відповідно до яких вчителі складали календарно-тематичні плани.

Оцінювання навчальних досягнень учнів здійснювалося за «Критеріями оцінювання», розробленими Міністерством освіти і науки України,  методичними рекомендаціями та вчителями – предметниками, які читали у 5 класі.
Аналізуючи методичний супровід освітнього процесу, слід звернути увагу на те, що заклад  на 100% забезпечений  державними програмами з усіх предметів.

    Аналіз роботи вчителів з тематичного оцінювання учнів свідчить, що більшість з них дотримується норм оцінювання навчальних досягнень учнів, методичних рекомендацій щодо цього питання. Але є вчителі, які не роблять своєчасно записи результатів тема​тичного оцінювання, не проводять корекційну роботу, порушують записи в журналах щодо оцінювання віршів, аудіювання, діало​гів, тематичних контрольних робіт, практичних та лабораторних робіт. Ці вчителі приймають до уваги рекомендації, консультації, за​уваження та допомогу адміністрації  закладу, керівників методичних об’єднань та виправляють недоліки.

          Необхідно звернути увагу педагогічного колективу на форми, методи, прийоми роботи з учнями 5-го класу, для яких даний період у навчальній діяльності зумовлений певними психологіч​ними та фізіологічними особливостями дитини, її переходом до середньої ланки навчання.

       З метою підвищення рівня якості навченості учнів початкових класів необхідно доцільно планувати методичну роботу, вести індивідуальний контроль за рівнем знань учнів, формувати в учнів усвідомлення ефективності власної навчально-пізнавальної діяльності; для учнів 5-11-х класів необхідно звернути увагу на доцільність його ведення, надання вчителю можливості в плануванні матеріалу для повторення тих тем, які виявились складними для них, планування корекційної роботи.

Якість навчальних досягнень за останній рік знизилася.

   У закладі освіти приділяється належна увага контролю за виконанням навчальних програм, планів, станом викладання та рівнем навчальних досягнень учнів. 
  Питання ЗНО розглядаються на засіданнях педагогічних рад, нарадах при директорові, нарадах при заступникові  з навчальної роботи та заступникові з виховної роботи. Приймаються відповідні рішення, видаються накази. 

   На достатньому організаційному рівні проводиться реєстрація випускників закладу на участь у НМТ (відповідальна Савич О.Г.). Проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота, батьківські збори, індивідуальні бесіди, консультації для батьків та учнів. Організовано постійно – діючі інформаційні куточки. Для участі у складанні мультитесту – 2023 зареєстровано 6 учнів,  які завершують здобуття повної загальної середньої освіти у 2022/2023 навчальному році. Наказом МОН № 434 від 12.05.2022  року учні закладу освіти складатимуть єдиний  національний мультитест. До 7 червня включно триватиме підтвердження участі у НМТ.  
  Педагогічний колектив закладу освіти  протягом року працював в онлайн та офлайн режимі у зв’язку з воєнним станом та  відповідно до пропозицій відділу освіти, молоді та спорту.   

   Перший семестр завершили  19.12.2023 року.  Всі педагоги пройшли курси медіа грамотності, набувають досвіду роботи і під час проходження курсів підвищення кваліфікації, де отримують практичні навички їх використання.  Основними проблемами під час онлайн уроків було: неможливість деяких учнів підключатися до платформи проведення уроків. Були проблеми з швидкістю та відсутністю Інтернету.   Кількість учнів, які не підключалися зовсім мала.  Вони працювали в асинхронному та синхронному режимі. З усіма  учнями  та їх батьками  проводився  інструктаж про правила поведінки під час дистанційного навчання.  Постійно практичний психолог працювала з  учнями та батьками, особливо з тимчасово переміщеними особами .
  Освітній процес проводили зі змінами в розкладі, який був затверджений та розміщений на сайті закладу,  доведений до відома батьків та учнів.

  Процес навчання  відбувався згідно єдиних санітарно-гіггієнічних  вимог ( учні працюють безпосередньо з комп’ютером від 15 до 25 хвилин, самостійна робота учнів 15-20 хвилин та підсумок роботи, перевірка виконаних завдань).   Кожен вчитель - предметник створив посилання платформи Google Meet, які є в нашій групі «Методичний кабінет» у  Viber, що дуже зручно для контролю адміністрацією за проведенням уроків. Через Viber є безпосередній зв’язок вчителя і учня   - виконання учнями та перевірка письмових робіт вчителями. Вчителі намагалися підтримати дітей, різними способами. Навіть коли вчителька надсилає смайлик, добрі слова, то це для дітей вияв людяностіості. Це спричиняє розуміння дитиною, що вона долучена до спільного процесу. Заохочення завжди  присутнє.
Вчителі пишуть коментарі, де вказують на допущені помилки , і відповідно подяка, похвала.    

   Вчителі,  в основному працювали на   платформі Google Meet, проте  успішно використовували  Всеосвіту, Padlet, Vizer Me, Wordworld, Google room, На урок LearningApp, Колесо фортуни, дошка Jamboard, Google Classroom та інші.  

  Дуже ефективно, і головне результативно, проходять уроки з використанням презентацій, відео, виконання контрольних робіт , тестових завдань.  
Освітній процес з використанням дистанційного навчання - це зміни  в системі освіти.   Ці зміни вже запущені і перед кожним вчителем постає завдання увійти в течію під назвою «Дистанційне навчання». Багато нового наші вчителі вже зробили в цьому напрямку, але в ніякому разі не можна зупинятися на досягнутому, потрібно шукати нові методи і форми роботи, нові можливості.    
            Місія закладу полягає в тому, щоб створити оптимальні умови для однакового доступу до якісної освіти всіх дітей, які проживають в мікрорайоні закладу освіти. Для дітей, які за станом здоров’я не можуть здобувати освіту разом з усіма учнями, організовано індивідуальне навчання за формою педагогічного патронажу. В 2022/2023 навчальному році в закладі совіти організовано  індивідуальне навчання за формою педагогічного патронажу у двох учениць:  Ліхоші Світлани, учениці 9 класу та  Мендрик Олександри, учениці 5 класу.  При організації індивідуального навчання за формою педагогічного патронажу,  враховується стан здоров’я дитини, її фізичні та психічні можливості, побажання батьків, з ними погоджується розклад занять. В кінці кожного семестру адміністрація проводить співбесіди з дитиною та її батьками, враховує пропозиції для поліпшення організації індивідуальної форми навчання за формою педагогічного патронажу.
  Слід зазначити, що всі  вчителі закладу  володіють методикою викладання своїх предметів, в залежності від мети раціонально використовують час уроку. Навчальний матеріал викладається доступно, системно, дотримуються вимоги компетентнісно - орієнтовного підходу до навчання, приділяється увага творчій роботі учнів, доцільно використовуються різні форми роботи в тому числі інтерактивні. Використовуються інформаційно-комунікаційні технології.
      Проаналізовано роботу вчителів щодо участі учнів в олімпіадах, конкурсах, конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт, МАН. Вивчено стан ведення документації вчителів (календарні та поурочні плани вчителів, матеріали самоосвітньої роботи, матеріали тематичних оцінювань, класні журнали).   У 2022/2023 навчальному році у  конкурсі  захисту науково - дослідницьких проектів МАН «Перший крок у науку» приймав участь Таратін  Андрій – учень  6 класу. (Вчителька Савич О.Г.).
     Внаслідок повномасштабної війни росії проти України близько 800 тисяч школярів змінили форму здобуття освіти з очної на дистанційну. 

Протягом 2022/2023 навчального року заклад освіти  працював   у змішаному режимі.       

 Педагогічне навантаження   в умовах війни не змінилося.  

  За умови, що дистанційне навчання відбувається в асинхронному режимі, учні мають технічні засоби для навчання, адже можуть комбінувати використання власних та спільних пристроїв. Водночас ефективне дистанційне навчання у синхронному режимі є проблематичним для   учнів, які не мають власного комп’ютера або змушені ділити його з іншими членами сім’ї.  Є частина учнів, які можуть приєднуватися до онлайн-занять своїми смартфонами, що є достатньо ефективним засобом для синхронного навчання.

Проблеми з електропостачанням та доступом до Інтернету стали основним викликом для  педагогів у частині організації дистанційного освітнього процесу.
 Втрати в освітньому процесі: зміна форми здобуття освіти, переведення закладу з очного на дистанційне  навчання, нестабільні умови організації освітнього процесу (повітряні тривоги, відключення електроенергії, перебої з Інтернетом) – вплинули на результати навчання учнів.

  За спостереженнями вчителів   результати навчання учнів дещо погіршилися. 

   Компенсація втрат у навчальному часі (пропущені навчальні заняття) найчастіше відбувалася через надання учням навчальних матеріалів (презентацій, відео, аналогічних навчальних занять онлайн) та завдань для самостійного опрацювання. Це є  викликом для освітнього процесу в умовах війни  тому що учні не вміють самостійно вчитися.

       Проте вчителі працювали на  забезпечення якісного освітнього процесу.

  Проводилися групові й індивідуальні консультації, що допомогло учням засвоїти певним навчальний матеріал. 
  Відшукували різні прийоми, форми, методи навчання, щоб не допустити прогалин у знаннях учнів. Календарне  планування  здійснювалось  з внесенням корективів відповідно наявного стану та ситуації.
    Також заклад освіти має укриття, яке дозволяло вчителям продовжувати навчання під час тривог. Тому освітніх втрат з більшості предметів немає, окрім географії – 10 клас та української мови – 10 клас (індивідуальне навчання педагогічного патронажу).
    Також продовжувати працювати над створенням методичної системи підтримки індивідуальної освітньої траєкторії учнів шляхом проведення індивідуальних занять,  консультацій з учнями для усунення прогалин у знаннях із предмету, розробки завдань різних рівнів складності для окремих учнів.
      При перевірці документації встановлено, що в цілому вчителі дотримуються рекомендацій Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, щодо організації та проведення контролю, заповнення сторінок журналу в умовах семестрової системи оцінювання навчальних досягнень учнів 5-11(12)-х класів загальноосвітніх навчальних закладів. 
      Створено умови для роботи і навчання, класні кімнати відповідають вимогам. Завідування кабінетом інформатики оплачується з бюджету.

         В закладі суворо дотримуються норми техніки безпеки, температурного режиму та санітарно-гігієнічних норм.

       Опитування батьківської спільноти та громадської думки у мікрорайоні закладу, зарахування  дітей до 1-го класу – 11 учнів, говорить про те, що колектив закладу користується авторитетом в мікрорайоні.  На сьогодні до першого класу 2022/2023 навчального року зараховано 11 учнів.

      Протягом навчального року систематично здійснювався контроль адміністрацією закладу, щодо дотримання нормативності ведення класних журналів з питань охорони праці, охорони життя і здоров'я учнів та запобігання всім видам дитячого травматизму.

        Відповідно до річного плану роботи у 2022/2023 навчальному році заклад освіти працював над методичною темою: «Створення умов для розвитку особистості, формування навичок самостійного наукового пізнання, інтересу до навчання шляхом впровадження інноваційних технологій, надання учням оптимальних можливостей для отримання різнобічної освіти та високої культури, реалізації творчих здібностей і нахилів в ім’я збагачення творчого, культурного та інтелектуального потенціалу як найвищої цінності нації, відродження і утвердження нації». 

      Основними напрямками методичної роботи були: підвищення мотивації педагогів для участі в освоєнні передового педагогічного досвіду, підвищення навчальної мотивації учнів з початковим рівнем знань.

На рішення цих завдань було націлено роботу методичної служби з удосконалення професійного рівня педагогів через систему підвищення кваліфікації різної форми.

В 2022/2023 навчальному році в закладі працювало 20 учителів. Із них:

- спеціалістів вищої категорії –6 (3%) 

- спеціалістів І категорії - 9 ( 5%)

- спеціалістів ІІ категорії – 2 (1)

- 11 тарифний розряд – 3 (1%)

- мають педагогічне звання «старший учитель» - 6.

          Завдяки умовам, створеним в закладі для професійного росту учителів, в 2022/2023 навчальному році пройшло чергову атестацію 6 учителів –
Вислянська Валентина Петрівна – вчителька історії, географії;  Заремба Ліана Леонідівна - вчителька мистецтва, основ здоров’я; Ткач Оксана Іванівна – вчителька англійської мови, Очеретна Лілія Миколаївна – початкових класів, Чумак Ніна Тимофіївна – вчителька початкових класів, Якімова Іванна Василівна – вчителька зарубіжної літератури. Під час проведення атестації адміністрація дотримувалася норм управлінської етики, застосовувала діагностичні методики, враховувала самооцінки вчителів, оцінки батьків та учнів для формування констатуючої атестаційної оцінки. За результатами засідання атестаційної комісії І та ІІ рівнів було:  підтверджено категорію «спеціаліст  вищої кваліфікаційної категорії»  та звання «старший вчитель»  вчительці історії, географії Вислянській В.П.;  підтверджено «спеціаліст І категорії» вчительці початкових класів Очеретній Л.М.; підтверджено категорію «спеціаліст І категорії» вчительці зарубіжної літератури Якімовій І.В.;  присвоєно категорію «спеціаліст І категорії» вчительці   англійської мови Ткач О.І.; підтверджено 11 тарифний розряд вчительці початкових класів Чумак Н.Т.
             В 2022/2023 навчальному році курсову перепідготовку пройшли всі вчителі за 30-годинною програмою на освітніх платформах, дозволених Міністерством освіти та науки України та ХОІПО. Вчителі, які будуть читати години у 6  класі у 2023/2024 навчальному році пройшли курси НУШ кожен відповідно до свого предмету. 

      Всі вчителі приділяли велику увагу самоосвіті. Адміністрація закладу працювала над створенням найбільш сприятливих умов для самоосвітньої діяльності вчителів: необмежений доступ до Internet, придбання методичної літератури, фахових видань. Інформація про здійснення самоосвіти заслуховувалася на засіданнях  методичних об’єднаннях вчителів.

          З метою формування високої педагогічної культури та завдяки систематичній праці всіх ланок самоврядування та адміністративного керівництва морально-психологічний клімат у колективі був сприятливим.

   Проводилися співбесіди з учителями по виявленню змісту, форм і методів надання методичної допомоги.    

          Виконання  річного плану роботи забезпечувалося педагогічним колективом без особливих затримок. Наприклад, проведено тематичних засідань педради – 14, тематичних засідань нарад при директорові – 6, нарад при заступнику з НР - 4, нарад при заступнику з ВР -6.

        Велике значення педагогічні працівники надають використанню інноваційних технологій у навчанні. Найпопулярнішими серед учителів стали інтерактивні технології та використання комп’ютерних програм, учнівських проектів, презентацій на уроках.

      Освітній  процес відповідно до Концепції НУШ в закладі здійснюють  класоводи (1-4 класи) та вчителі предметними (5 клас):

 Бись Г.І., Ковальчук О.Є,  Очеретна Л.М, вчителька англійської мови Ткач О.І., вчителька мистецтва Заремба Л.Л.; вчителька історії та географії Вислянська В.П.; вчителька української мови та літератури Бись І.О.; вчителька зарубіжної література Якімова І.В.; вчителька предмету «Пізнаємо природу» Перейма Н.М.; вчитель інформатики та трудового навчання Бись Б.М.; вчителька математики  Олексішин О.О.; вчителька етики Адамсова Н.В., які пройшли очні тренінги та онлайн - курси на платформі EdEra по підготовці вчителів Нової української школи.  

     Враховуючи вимоги нормативних документів щодо організації освітнього середовища, заклад освіти  працював над обладнанням класної кімнати  першокласників. Класоводи  1-4 класів (Очеретна Л.М., Чумак Н.Т., Ковальчук О.Є., Бись Г.І. творчо і відповідально підійшли до цієї справи, створила комфортне та функціональне середовище для навчання і перебування дітей в закладі освіти.  
     В класних кімнатах організовані навчальні центри, які містять  матеріали відповідно до освітніх галузей та рівня розвитку дітей  з вільним доступом  і можливістю робити вибір і активно навчатися. Вчителі використовують на уроках набори лего «Шість цеглинок», заохочують дітей до ігрової діяльності з наборами Lego Play Box, що дають можливість займатися конструюванням, розвивати дрібну моторику, уяву, вчитися шукати рішення. Класовод забезпечує дітям плавний перехід від звичної для дітей ігрової до пізнавальної діяльності, розвивають інтерес до досліджень, проведення короткотривалих та довготривалих  експериментів. Учні знайомляться з різними інструментами та правилами їх безпечного використання.  В  класних  кімнатах є виставки дитячих робіт, які через деякий час збираються у портфоліо. Учнів поступово привчають працювати з графічною інформацією використовуючи стіну слів, прописані правила класу. 

        Забезпечено дітям індивідуальні місця для зберігання їхніх особистих речей та використання змінного взуття.   Одномісні парти забезпечують можливість зміни їх розташування для організації роботи в групах, в парах, індивідуально. Для проведення ранкових зустрічей використовується вільний простір класу з килимом та килимками на стільцях.
      Освітній  процес поступово перебудовується на демократичні цінності та взаємовідносини між усіма його учасниками. Завдяки впровадженню кола вибору, ранкових зустрічей  в учнів формується толерантне ставлення та позитивні способи спілкування при вирішенні конфліктних ситуацій. В майбутньому це дозволить уникнути випадків булінгу, комплексу «меншовартості» чи «неповноцінності».

     Поведінка учнів свідчить, що  класоводи послідовно відпрацювали з дітьми рутини початку дня, ранкових зустрічей, уроку, переміщення. Діти при цьому почуваються впевнено та комфортно.

   Чіткі та зрозумілі вимоги до поведінки учнів вироблені і прописані в правилах класу. Вчителі  постійно  звертається до них та нагадують, аналізують ситуації для формування свідомої дисципліни.

     В класоводів   домінує демократичний стиль викладання. Плани роботи є гнучкими і за потреби педагоги коригують їх. 

    Ранкові зустрічі проводяться щоденно. 

   Анкетування батьків, в якому взяли участь 12 чоловік, показало, що батьки ознайомлені з положеннями Концепції Нової української школи. Але не всі  усвідомлюють власну відповідальність за освіту своїх дітей та їх участь в освітньому процесі. Таким чином роз’яснювальна робота стає невід’ємною частиною професійних обов’язків вчителя НУШ, адміністрації закладу освіти.

     Умови навчання влаштовують усіх батьків.

  Батьки поінформовані, що в 1 класі навчальні досягнення їх дітей оцінюються вербально. 

 Серед пропозицій щодо поліпшення організації освітнього процесу є полегшення навчальних програм, забезпечення підручниками, домашні завдання, частіше проведення родинних свят .

          На початку 2022/2023 навчального року в закладі навчалося 152 учні, а також 2 учениці -  педагогічного патронажу за індивідуальною формою навчання (за станом здоров’я). Укомплектовано 11 класів із середньою наповнюваністю 12 учнів. Охоплено навчанням 100% учнів.

          На високому рівні навчається 5 (3 %) учнів,  на достатньому рівні навчається 26 (17 %) учнів, на середньому рівні навчається 63 (4 %)  учнів на початковому рівні навчається 7 (5%)  учнів. Учні 1,2,3,4  класу (НУШ)  не оцінюються (за рішенням педради).
   Освітній процес в  закладі  організовують директор, 2  заступників директора,   педагог - організатор, практичний психолог, соціальний педагог   та 15 вчителів, які забезпечують викладання навчальних дисциплін відповідно до Державних стандартів. Усі предмети інваріантної частини навчального плану викладають фахівці з вищою освітою відповідно. Середній вік педагогів – 41 рік.

На виконання Законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку, інших нормативних документів Міністерства освіти і науки України заклад освіти створював оптимальні умови для забезпечення конституційного права кожного громадянина на доступну, безоплатну і якісну освіту, отримання молоддю повної загальної середньої освіти.
Методичні об’єднання відігравали головну роль в реалізації методичних завдань  та методичної проблеми школи. На засіданнях ШМО   контрольних робіт учнів, надавалась методична допомога педагогам, що атестуються. На заключних підсумкових засіданнях шкільних методичних об'єднань зроблений аналіз їх роботи за рік, складені проекти планів роботи на наступний навчальний рік. 

У ліцеї функціонує методичний кабінет, в якому знаходиться методична література, нормативно-правова база, наробки прогресивного досвіду учителів школи, області, держави.

Традиційно  в ліцеї проходить фестиваль педагогічної майстерності вчителів, де педагоги діляться досвідом своєї роботи, запозичують методичні цікавинки у колег. Упродовж листопада – лютого 2022/2023 навчального року   були проведені такі відкриті уроки та виховні заходи. Але   ми не змогли в повній мірі виконати завдання,  заплановані методичною радою ліцею.

      Участь у таких заходах дає можливість вчителеві професійного зростання та самовдосконалення, підвищує рівень самооцінки педагогів та мотивації до роботи.

 Для підвищення якості роботи методичний кабінет школи тісно співпрацює з Центром професійного розвитку педагогічних працівників Деражнянської міської ради, де отримує необхідну допомогу щодо організації методичної роботи та освітньої діяльності в ліцеї. Педагоги беруть участь в онлайн семінарах, вебінарах, творчих зустрічах, діляться досвідом роботи, працюють в творчих групах.   


У закладі освіти склалася певна система роботи по проведенню предметних  днів, тижнів, які охоплюють позакласною роботою всіх учнів. Всі матеріали тижнів зібрані в методичному портфоліо педагогів, а їх проведення – узагальнено наказами по ліцею.    

Згідно з річним планом роботи закладу освіти на 2022/2023 навчальному році проведені всі педради, наради при директороці та заступниках директора. 

       Упродовж року в закладі освіти здійснювався моніторинговий підхід до якості навчальних досягнень учнів, взагалі всього освітнього процесу, а саме: моніторинг роботи з обдарованими учнями, моніторинг рівня знань, умінь та навичок учнів з української мови, математики, біології, екології, природознавства, музичного мистецтва. Це давало змогу здійснювати порівняльний аналіз різних ділянок роботи, робити певні висновки і вживати необхідних заходів. 
        У 2022/2023 навчальному році Маниковецький ліцей став учасником моніторингового дослідження якості освіти у ЗЗСО в умовах воєнного стану у 6,8 класах з математики та української мови. Моніторинг проведено  згідно вимог, організовано та дисципліновано.  Взяло участь  16 учнів 6 класу  та 13 учнів 8 класу. 2 учнів 6 класу (Кравецький М., Писарук А.)  дистанційно виконували завдання  моніторингу.

        Значна увага приділялась оволодінню інноваційними формами та методами навчання, компетентісному підходу  до викладання навчальних предметів, вивченню та застосуванню  навчальних планів, програм, підручників, посібників тощо, удосконаленню форм роботи по запровадженню нетрадиційних форм і методів організації освітнього процесу, новітніх освітніх технологій та передового педагогічного досвіду. 

На початку навчального року було здійснено аналіз якісного складу педагогічного колективу та визначені напрямки роботи кожного підрозділу щодо підвищення педагогічної майстерності  та фахового рівня вчителів. 

  Підводячи підсумки методичної роботи в ліцеї, слід зазначити, що вона сприяла реалізації проблемної теми закладу освіти і поставлених завдань перед колективом на 2023/2024 навчальний рік, професійному зростанню педагогів, підвищенню якості знань, умінь та навичок учнів, активізації роботи з обдарованими дітьми та тими, хто потребував постійної уваги і контролю з боку ліцею, громадськості.

Головною метою Стратегії розвитку Маниковецького ліцею є творча особистість, Цьому  і підпорядкована індивідуальна робота   з обдарованими дітьми. На підставі річного плану роботи закладу освіти, у серпні 2022 року було сплановано систему заходів щодо роботи з обдарованими дітьми та талановитою молоддю школи, поновлено банк даних про обдарованих та здібних учнів ліцею.

Шкільні олімпіади були проведені в період  01 жовтня до 31 жовтня 2022 року відповідно до розкладу проведення олімпіад затвердженого директором. Завдання розробляли вчителі - предметники. Участь брали учні за бажанням. 

  Учні закладу приймали активну участь у І та ІІ   Всеукраїнських учнівських олімпіадах,  конкурсах. 

  У ІІ  етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад брали участь  учні з усіх базових навчальних предметів. З  них переможцями стали:
ІІІ місце – конкурс  ім. П. Яцика,  Галушко В., 4 клас. (Вчителька – Бись Г.І.)

ІІІ місце – конкурс  ім. П. Яцика,  Гавель   Д., 8  клас. (Вчителька – Ліхоша В.С.)

ІІІ місце – конкурс  ім. П. Яцика,  Очеретний  Д., 11 клас. (Вчителька – Бись І.О.)
ІІІ місце – олімпіада з географії – Власова А. 8 клас. (Вчителька  -  Вислянська В.П.)

ІІІ місце – олімпіада з географії – Адамова А. 9 клас.  (Вчителька  -  Вислянська В.П.)

ІІІ місце – олімпіада з географії – Очеретний Д. 11 клас.  (Вчителька  -  Вислянська В.П.)
І місце – конкурс  ім. Шевченка, Бардецька І. 11 клас. (Вчителька  – Бись І.О.) 

ІІІ місце  - конкурс  ім. Шевченка, Демченко А.. 9 клас. (Вчителька   - Ліхоша В.С.)
ІІІ місце  – олімпіада з історії  - Власова А. 8  клас. (Вчитель - Вислянський М.Г.)

ІІІ місце  – олімпіада з історії  - Адамова А., 9 клас. (Вчитель - Вислянський М.Г.)

ІІ місце  –  олімпіада з історії  – Очеретний  Д., 11 клас. (Вчитель - Вислянський М.Г.)
ІІІ місце – олімпіада з фізики -  Черханов А., 8 клас. (Вчителька – Савич О.Г.)
ІІ  місце - олімпіада з математики  - Черханов А., 8 клас.(Вчителька  -  Олексішин О.О.)

ІІІ  місце - олімпіада з математики  - Таратін А. 6 клас. (Вчителька  - Олексішин О.О.)
ІІІ місце – олімпіада з трудового навчання, Демченко А. 9 клас (Вчитель - Бись Б.М.)
Конкурси, змагання.

І місце - І  відбірковий етап  фестивалю української патріотичної пісні «Україно, любий край!» закладів загальної середньої та позашкільної освіти. (Вчитель - Заремба Л.Л.)

ІІІ місце - обласний фестиваль української патріотичної пісні   закладів загальної середньої та позашкільної освіти «Україно, любий край!». Демченко А.- 9 клас, Гавель Д. 8 клас. (Вчителька - Заремба Л.Л.)

ІІІ місце - І етап обласної заочної виставки - конкурсу «Новорічна технофеєрія». Перейма А. - 10 клас. (Вчителька - Заремба Л.Л.)
ІІІ місце -   обласний  фольклорний фестиваль  «За сонячним колесом». (Керівник -Вислянська В.П.)
І місце - фестиваль читців присвячений Шевченківським дням «Живи, Кобзаре, в пам’яті  людській!» - Перейма А. -10 клас. (Керівник - Бись І.О.)
ІІІ місце - обласний фестиваль читців присвячений Шевченківським дням «Живи, Кобзаре, в пам’яті  людській!» - Перейма А. – 10 кл.(Керівник - Бись І.О.)

І місце - змагання по тенісу. Мазур Р.- 10 клас, Сокальський К.10 клас, Очеретний Д.11клас. (Вчителька Чорна І.В.)

ІІІ місце – конкурс від НБУ на кращий відео ролик  «На що я буду збирати гроші після перемоги?»  Бардецька І. – 11 клас. (Вчителька Савич О.Г.).

ІІІ місце. Конкурс Благодійного фонду «Щаслива лапа» - «Я і мій улюбленець дякуємо зхахисникам». Солонина С.- 6 клас , Гончарук  Б. – 8 клас, Бардецька І.-11 клас. (Вчителька Савич О.Г.)

ІІІ місце – обласний фольклорно-мистецький конкурс «З Україною в серці». Мазур Р. – 10 клас. (Вчителька - Заремба Л.Л.)
Та поряд з позитивним у роботі з обдарованими та здібними дітьми є певні недоліки, які слід врахувати і спланувати їх усунення у 2023/2024 навчальному році: недостатньо ефективна та якісна підготовка учнів до першого та другого етапу предметних олімпіад; недостатньо проводиться робота вчителів - предметників щодо залучення здібних та обдарованих дітей до участі в науково-дослідницькій роботі Малої академії наук.
Виховна робота в закладі освіти у 2022/2023 навчальному році проводилася  відповідно до  нормативно-правових  та законодавчих  документів,  що регламентують  здійснення виховного процесу .  У своїй роботі педагогічний колектив  керується законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про позашкільну освіту», «Положенням про загальноосвітній навчальний заклад», Програмою «Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України  від 31.10.11 № 1243, «Планом заходів щодо впровадження Концепції  національно-патріотичного виховання молоді у навчальних закладах», затвердженого наказом Головного управління від 04.04.08 №162, 

Виконання завдань і реалізація основних принципів виховної роботи протягом навчального року здійснювалися за основними напрямками:

національно-патріотичне виховання;

військово-патріотичне виховання;

екологічне виховання та формування здорового способу життя;

морально-правове виховання;

художньо-естетичне виховання;

творчий розвиток особистості;

родинно-сімейне виховання;

Виховна робота закладу була спрямована на вирішення таких завдань:

створення умов для розумового, духовного, морального, фізичного розвитку учнів;

турбота про здоров'я учнів, пропаганда здорового способу життя;

естетичне, екологічне та трудове виховання як одна з складових підготовки учнів до дорослого життя;

продовження сумісної роботи психолого-педагогічної служби з педагогами, учнями, батьками;

виховання громадсько-патріотичних якостей завдяки продовженню краєзнавчої та військово - патріотичної роботи.

   Над реалізацією мети  і завдань виховної роботи в закладі  протягом року працювало 4 класоводи 1-4 класів, 7 класних керівників 5-11 класів,  педагог-організатор, соціальний педагог, заступник директора.

Виховні заходи у закладі освіти у 2022/2023 році проводились у двох формах: офлайн та онлайн,  у зв’язку із запровадженням воєнного стану на території України внаслідок російської військової агресії (Укази Президента України №64/2022 від 24 лютого та № 133/2022 від 14 березня 2022 року). Заходи, що проводились були спрямовані на формування у в учнів життєво необхідних компетентностей  (КОНЦЕПЦІЯ НОВОЇ УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ.  Документ ухвалений рішенням колегії  МОН 27/10/2016). 

Національно-громадянське виховання  реалізовувалося через виконання Цільової соціальної програми національно-патріотичного виховання у Хмельницькій області на 2022-2025 роки та проведення  заходів спрямованих на:

 1. Спілкування державною (і рідною у разі відмінності) мовами. Це вміння усно і письмово висловлювати й тлумачити поняття, думки, почуття, факти та погляди (через слухання, говоріння, читання, письмо, застосування мультимедійних засобів). Здатність реагувати мовними засобами на повний спектр соціальних і культурних явищ – у навчанні, на роботі, вдома, у вільний час. Усвідомлення ролі ефективного спілкування.

2. Спілкування іноземними мовами. Уміння належно розуміти висловлене іноземною мовою, усно і письмово висловлювати і тлумачити поняття, думки, почуття, факти та погляди (через слухання, говоріння, читання і письмо) у широкому діапазоні соціальних і культурних контекстів. Уміння посередницької діяльності та міжкультурного спілкування.

       Протягом року у закладі було проведено заходи приурочені Міжнародному Дню миру, флешмоб “Діти миру – за мир!”, тиждень української мови та літератури, флешмоб «Україна єдина» та інші заходи, що сприяли формуванню національної свідомості учнів.

На виконання постанови Кабінету Міністрів України №1697 від 15.09.1999 року «Про затвердження Національної програми патріотичного виховання, формування здорового способу життя, розвитку духовності та зміцнення моральних засад суспільства», вимог Указу Президента України «Про Концепцію  допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді» від 25.10.2002 р. за №948/2002, з метою запобігання негативних процесів в духовній сфері особистості у закладі проводилася робота щодо виховання в учнів почуття патріотизму, військового обов’язку перед Батьківщиною. 

Учні закладу освіти долучилися до заходів щодо відзначення Дня пам'яті та примирення, вшанування загиблих односельчан, які боролись за визволення України під час ІІ Світової війни, засідання круглого столу з воїнами АТО та ООС «Дякуємо Вам  за те, що захищаєте нас»,  години та хвилини пам’яті до дня Героїв Небесної Сотні, Революції Гідності, річниці виведення військ з Афганістану, вшанування загиблого воїна  Сивулько Олексія Вікторовича під час Революції Гідності на   Майдані у 2014 році   - почесна варта біля стенду в приміщенні ліцею, вшанування загиблого воїна  Ткача Віктора Михайловича під час  війни з російським агресором,  2023 рік - "живий коридор" під час поховання, почесна варта біля стенду в приміщенні ліцею, вшанування загиблого воїна  Афтенюка Володимира Сергійовича під час  війни з російським агресором,  2023 рік - "живий коридор" під час поховання, проведення публічних заходів за участю Героїв України та інших учасників та учасниць бойових дій - зустріч учнів 6 класу Маниковецького ліцею Деражнянської міської ради Хмельницької області з воїном-захисником Герасимчуком Василем Васильовичем. Протягом навчального року учні закладу ставали учасниками різних благодійних акцій, надавали допомогу дітям війни та праці.
Формуючи компетентність екологічної грамотності і здорового життя, учні набували уміння розумно та раціонально користуватися природними ресурсами в рамках сталого розвитку, усвідомлення ролі навколишнього середовища для життя і здоров’я людини, здатність і бажання дотримуватися здорового способу життя. Реалізовуючи відповідну компетентність, у закладі освіти протягом  навчання проведено віртуальні екологічні екскурсії та різноманітні заходи, де учні мали змогу побачити красу різних куточків світу та України. Формування основ здорового способу життя здійснювалося через проведення різноманітних  заходів безпеки: тижні безпеки життєдіяльності, тижні безпеки «Увага! Діти на дорозі!» та багато інших. В закладі проводились профілактичні заходи, спрямовані на попередження алкоголізму,  наркоманії серед неповнолітніх. Протягом  навчання організовані та проведені зустрічі учнів закладу освіти з представниками служби захисту дітей, лікарем Маниковецької АЗПСМ, які провели бесіди по збереженню здоров’я дітей. Класні керівники спільно з соціальною службою відвідали сім’ї учнів за місцем мешкання з метою обстеження умов їх проживання.

В рамках Всесвітнього дня охорони праці у закладі освіти проведено бесіди для працівників закладу освіти, учнів  в онлайн та офлайн форматі. У конкурсі малюнка "Охорона праці очима дітей" взяли участь учні 1-9 класів. За підсумками проведення Всесвітнього дня охорони праці змонтовано відеофільм, який розміщено  на сайті закладу освіти та соціальних мережах.

       Морально-правове виховання учнів реалізовувалося через формування соціальної та громадянської компетентності, а саме, усіх форм поведінки, які потрібні для ефективної та конструктивної участі у громадському житті. Формуючи відповідну компетентність, класні керівники проводили Всеукраїнський тиждень права, дні боротьби з наркоманією, алкоголізмом, тютюнопалінням, декаду правових знань, конкурси плакатів та малюнків «Права очима дітей», лекцій для батьків, тематичних виховних годин: «Права дитини» (1-4 класи),  «Особливості відповідальності неповнолітніх» (5-6 класи), «Проти насилля в сім’ї» (7-8 класи), «Стосунки між однокласниками в учнівському колективі» (9-11 класи). Соціально-психологічною службою був проведений тиждень толерантності за темою: «Толерантність врятує світ».

       Протягом року було проведено 4 засідання  Ради профілактики правопорушень. На засіданнях Ради розглядались випадки порушення  поведінки учнями, пропусків занять без поважних причин. Радою профілактики закладу практикувались такі засоби впливу: винесення офіційного попередження про відповідальність за навчання та виховання дітей  батькам, термін   для   виправлення  своєї  поведінки. 

      Класні керівники здійснювали постійний контроль за відвідуванням занять учнів, за успішністю знань, проводили необхідні консультації з батьками учнів, обстежують умови проживання дітей в сім’ї, проводили заходи з дітьми девіантної поведінки, зустрічалися з учнями та їх батьками за місцем мешкання, проводили роботу по залученню учнів  до роботи у класі та в закладі освіти.

      Паралельно з класними керівниками індивідуальну роботу щодо порушення правил поведінки проводили роботу соціальний педагог Якімова І.В. та практичний психолог Солонина О.Л. Так, за  минулий рік складено шкільний банк даних на дітей контрольованої категорії.  З метою поглиблення інформації про дітей контрольованої групи проведені бесіди з класними керівниками та вчителями -  предметниками, оброблені результати діагностування та надані рекомендації класним керівникам.  

      Проведені індивідуальні консультації для учнів, вчителів, батьків, адміністрації закладу за питаннями: «Психологічний аналіз девіацій поведінки у підлітків», «Засоби подолання конфліктів», «Моє оточення». 

      Ціннісне ставлення до культури та мистецтва реалізовувалось у формуванні компетентності загальнокультурної грамотності, зокрема,  здатності розуміти твори мистецтва, формувати власні мистецькі смаки, самостійно виражати ідеї, досвід та почуття за допомогою мистецтва. Ця компетентність передбачає глибоке розуміння власної національної ідентичності як підґрунтя відкритого ставлення та поваги до розмаїття культурного вираження інших. Формуючи відповідну компетентність, проведено такі  заходи: свято Першого дзвоника;  «Ці квіти – тобі, Україно»; день Учителя; осінній вернісаж; день Святого Миколая, свято Останнього дзвоника. Окремі свята проведено в онлайн режимі у зв’язку з карантином та введенням воєнного стану, а саме, свято «Подільська писанка» - діти разом з батьками розписували писанки  і фотографії виставляли в соціальних мережах.

     Важливою ділянкою виховної роботи є родинне виховання. Тому в закладі освіти здійснюється системна  педагогічна  просвіта батьків щодо формування комплексу певних особистісних якостей дитини, соціальний педагог систематично відвідувала та проводила заняття з родинами із різними типами сімейного неблагополуччя. З цією ж метою проведені загальношкільні та класні батьківські збори: «Батьки і діти. Роль батьків у вихованні дітей»; «Форми та методи виховання дітей»; та діагностування батьків: «Рівень виховного потенціалу сім’ї»; «Стиль виховання батьків»; «Взаємовідносини в сім’ї».

Протягом навчання було проведено наступні заходи: конкурс малюнків  та фото «Моя сім’єю»,  виготовлення вітальних листівок для батьків та привітання з Міжнародним днем батька. Учні також приймали участь у різноманітних заходах присвячених дню Матері, Міжнародному дню сім’ї, дню вишиванок, фотографуючись з мамою, сім’єю та у вишиванках і розміщуючи фотографії в соціальних мережах. Учні закладу освіти долучались до проведення челенджів, що проводились у соціальних мережах: «Моя мама найкраща», «Тато, мама і я – одна сім’я», «Україна вишивана». Учні ліцею зняли відеоролики «Бережи українське – носи вишиванку!».
   Організація освітнього процесу в умовах воєнного стану потребує іншого змісту та підходів до проведення виховної роботи. 

Основним цільовим напрямом стало забезпечення безпекової складової здоров'я особистості, забезпечення її фізичного, психічного, соціального і духовного благополуччя. Виходячи з цього основними напрямками та завданнями виховної роботи класних керівників були:

-  надання здобувачам освіти базових знань з основ безпеки та формування поведінки правильних безпекових дій в умовах воєнного стану, навчити правилам збереження здоров’я, життя свого, оточуючих в разі бойових дій; 

-  надання психологічної підтримки, забезпечення психолого - педагогічного супроводу емоційно вразливих категорій осіб; 

-  сприяння адаптації та емоційно-психологічної підтримки тимчасово внутрішньо переміщеним особам; 

-  формування рис і якостей «українця-переможця» у війні російської федерації проти України: - моральна стійкість, витримка, сила волі і твердість духу; 

-  протидія ворожій пропаганді, віра в перемогу, підтримання власного емоційного ресурсу; здатність та вміння протистояти негативним емоціям, стресу, тривозі, почуттю небезпеки; 

- співчуття, милосердя, взаємодопомога, волонтерство, відчуття себе громадянином. 

2 НАПРЯМ: Надання знань з основ безпеки, формування поведінки правильних безпекових дій. 

Особлива і важлива роль належить класному керівнику, який знає своїх вихованців, організовує виховний процес. Одним із напрямів роботи класного керівника в умовах воєнного стану, постійних воєнних загроз є надання здобувачам освіти знань з основ безпеки, ознайомлення їх з важливими для збереження здоров’я та життя правилами дій в певних ситуаціях. Питаннями, які розглядали класні керівники з учнями були: 

- воєнний стан, надзвичайна ситуація, заборони та обмеження; 

- правила поведінки в умовах надзвичайної ситуації воєнного характеру: необхідно, не рекомендується, забороняється; - що таке «тривожна валіза», як підготувати, що покласти; - як діяти під час сигналу «повітряна тривога», під час онлайн-уроків, якщо вмикається сигнал «повітряна тривога»; 

- правила спілкування в соціальних мережах в умовах воєнного стану; 

- як вчиняти з інформацією, яка несе загрозу для України (не фотографувати місцевість, не публікувати, не репостити інформацію, яка містить фото з координатами інфраструктури населеного пункту, розташування ЗСУ тощо); 

- що робити, якщо виявлено підозрілий або вибухонебезпечний предмет; 

- як поводитися під час обстрілів стрілецькою зброєю, артобстрілах, артилерійських обстрілів системами залпового вогню; 

- як діяти у разі виявлення диверсантів, на що і на кого звертати увагу; 

- як діяти в умовах хімічної атаки; 

- перша домедична допомога під час обстрілів; 

- домашня медична аптечка, що має бути;

- відповідальність за паління сухої трави в період воєнного стану (Закон України «Про внесення змін до Кримінального кодексу України щодо посилення відповідальності за злочини проти основ національної безпеки України в умовах дії режиму воєнного стану» від 03.03.2022 року №2113-ІХ, ст. 113 «Диверсія»: «Вчинення з метою ослаблення держави…, підпалів…., вчинені в умовах воєнного стану або в період збройного конфлікту, - караються позбавленням волі на строк 15 років або довічним позбавленням волі, з конфіскацією майна». 

3 НАПРЯМ: Підтримка тимчасово внутрішньо переміщених осіб.

 В листі Міністерства освіти і науки від 06.03.2022 року №1/3371-22 «Про організацію освітнього процесу» сказано, що у багатьох регіонах заклади освіти відкрили свої двері для біженців, тимчасово переміщених осіб. Завдання класного керівника – допомогти здобувачам освіти з числа тимчасово внутрішньо переміщених осіб адаптуватися в учнівському колективі групи. У закладі освіти тимчасово навчалися 15 учнів з числа внутрішньо-переміщених осіб. Класні керівники у співпраці з практичним психологом та соціальним педагогом закладу спілкувались з даними учнями, надавали  емоційно – емоційно-психологічну підтримку: 

·  для учнів 2,3,5,7,8 класу проведено тренінги - «Як відчути себе частиною класу», «STOP СТРЕС», «Як знайти друзів у новому колективі?»; 

· для батьків учнів з числа внутрішньо-переміщених осіб проведено індивідуальні бесіди: «Як допомогти дитині після травматичної події», «Як допомогти дитині у стані стресу», «Рекомендації батькам щодо профілактики посттравматичних стресових розладів у дітей», «9 фраз, які не можна говорити дітям про війну».

4 НАПРЯМ: Формування рис, якостей особистості «українця-переможця». 

Щоденно о 9.00 вчителі - предметники проводили загальнонаціональну хвилину мовчання за співвітчизниками, загиблими внаслідок збройної агресії російської федерації  проти України (Указ Президента України № 143/2022 від 16.03.22 року «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії російської федерації проти України»). 

Враховуючи воєнний стан, планування виховної роботи класного керівника здійснювалось помісячно із записом у Зошитах класного керівника,  з внесенням корективів відповідно наявного стану та ситуації.

Важливим аргументом самоорганізації дитини є учнівське самоврядування, яке направляє до пошуку шляхів, оцінок, позицій життєвої активності. Виходячи саме з таких позицій, в закладі освіти створено демократичну модель учнівського самоврядування . Згідно зі Статутом,  учнівське самоврядування закладу освіти дбає про забезпечення прав і свобод людини, гідних умов життя, навчання, прагне до зміцнення демократії, вихованню відповідальності в учнів. Головою учнівського самоврядування є президент шкільної республіки, якому підпорядковуються 7 міністерств: міністерство освіти, міністерство внутрішніх справ,  міністерство спорту, міністерство культури, міністерство по роботі  з молодшими школярами, міністерство праці, міністерство інформації.  

          Протягом року у закладі освіти представниками учнівського самоврядування організовано та проведено такі заходи:

	Назва заходу
	Місце та дата проведення

	Акція «Квітковий рай біля кожного освітнього закладу» Всеукраїнський благодійний освітній проєкт  Flowers4school
	Ліцей 09.01.2023

	Акція до Міжнародного дня «Дякую» "Дякую" – це слово -диво!
	Ліцей 11.01.2023

	Акція пам'яті "Ваш подвиг пам'ятатимемо вічно"
	Ліцей 20.01.2023

	Квест – гра « З Україною в серці» 
	Ліцей 22.01.2023

	Фотоквест «День Соборності відзначаємо! Україна переможе точно знаємо!»
	Ліцей 22.01.2023

	Флешмоб «Патріотичні долоньки»
	Ліцей 22.01.2023

	Акція пам’яті «…Нажаль, в ГЕТТО метелики не живуть»
	Ліцей 27.01.2023

	Акція “Метелики пам’яті”.
	Ліцей 27.01.2023

	Акція до Дня безпечного інтернету
	Ліцей 08.02.2023

	Акція "Валентинки для військових"
	Ліцей 14.02.2023

	Акція до Дня вшанування учасників бойових дій на територіях інших держав " Афганістан: біль і безсмертя
	Ліцей 15.02.2023

	Акція вшанування памяті загиблих захисників
	Ліцей 16.02.2023

	Акція до Дня єднання     «В єдності наша сила!»
	Ліцей 16.02.2023

	Квест" Твори добро»
	Ліцей 17.02.2023

	Акція "Відкрите серце»
	Ліцей 17.02.2023

	Акція до Дня спонтаного прояву  доброти 
«Віддаю тепло свого серця для тебе"
	Ліцей 17.02.2023

	Акція "Ввічли валюдина - це...",
	Ліцей 17.02.2023

	Акція «Ангели тиші»
	Ліцей 20.02.2023

	До річниці початку війни конкурс малюнків на тему "Ні – жахливій війні!"

	Ліцей 24.02.2023

	Квест "Що я  знаю про гімн моєї держави…»
	Ліцей 10.03.2023

	Флешмоб «Гімн України – наша святиня»
	Ліцей 10.03.2023

	Акція «Серцем із ЗСУ»
	Ліцей 09.03.2023

	Виховний захід до Дня добровольця      «Я пишаюся тобою, брате мій»
	Ліцей 14.03.2023

	Конкурс до Дня лісу  "Зоологічна галерея"
	Ліцей 23.03.2023

	Захід до Дня птахів «Птахи нашого краю»
	Ліцей 01.04.2023

	Акція «Великдень – це радість життя».
	Ліцей 14.04.2023

	Акція "Посади дерево".
	Ліцей 21.04.2023

	Акція «Чорнобиль 37»
	м.Деражня  26.04.2023

	Акція " Чиста совість – чисте село!",
	Ліцей 01.05.2023

	Акція «Поки ми пам’ятаємо – ми непереможні».
	Ліцей 08.05.2023

	Акція до дня сім’ї.
	Ліцей 15.05.2023

	Зустріч з захисником України
	Ліцей 18.05.2023

	Акція «Напиши листа солдату»
	Ліцей 18.05.2023

	Челендж до Дня вишиванки «Бережи українське - носи вишиванку»
	Ліцей 20.05.2023

	Екскурсія до Меджибожа.
	Меджибіж 30.05.2023

	Свято Останнього дзвоника
	Ліцей 31.05.2023


         Робота соціально-психологічної служби в закладі організовувалася та проводилася з метою забезпечення процесу соціалізації дітей в освітній діяльності, захисту їхнього психічного розвитку особистості, надання соціально-педагогічної допомоги дітям та їх батькам по сприянню повноцінному особистісному розвитку дітей з урахуванням їх вікових індивідуальних особливостей, здібностей, нахилів та інтересів. Виховання правової культури у дітей є одним з головних компонентів профілактичної роботи з неповнолітніми, адже вони повинні більше знати не лише про свої права, а й обов’язки та відповідальність, яка настає при порушенні певних загальноприйнятих норм співіснування у суспільстві.

У 2022/2023 навчальному році соціальний педагог працювала над проблемою особистісного зросту та соціалізації учасників освітнього процесу. Для цього на протязі року була проведена робота з учнями, працівниками, батьками, адміністрацією закладу освіти в наступних напрямках: діагностична робота, консультаційна робота, корекційно - відновлювальна та розвивальна робота, навчальна діяльність, організаційно- методична робота, зв’язки з громадськістю. 

Реалізуючи вищеназвані напрямки, проведено:

· з учнями 1 класу проведена діагностика психологічної готовності першокласників до шкільного навчання (Методики: Діагностика ВМІ готовність до навчання в школі, методика «Намалюй людину»;

· здійснено контроль за адаптацією учнів 5 класу до нових умов навчання: дослідження мікроклімату у класному колективі, діагностика рівню адаптації. (Методики: «Дерево», «Мій клас», анкета для вивчення рівню пізнавальної активності та анкета по адаптації до 5 класу, «Ставлення до навчальних предметів»;

· з учнями 9 – 11  класів були проведені діагностичні заходи з метою виявлення професійної спрямованості учнів (Методики: «Тест професійної спрямованості Голанда», «Диференційно-діагностичний опитувальник», «Карта інтересів»).

Протягом року проводилась консультативна робота з учнями, батьками, педагогами. Основні проблеми звернення, над якими працював соціальний педагог:

· учні: особливості міжособистісних стосунків, підвищення самооцінки та впевненості у собі, формування емоційно-вольової сфери, взаємини у сім’ї, улагодження конфліктних питань, профілактика порушень навчальної дисципліни, профілактика пропусків уроків без поважних причин;

· батьки: проблема «батьки й діти», формування позитивних рис характеру, профілактика порушень навчальної дисципліни, профілактика пропусків уроків без поважних причин; 

· вчителів: особливості взаємин у класному колективі, особливості поведінки та неуспішності учнів, організація роботи з колективом, з окремими учнями, профілактика пропусків уроків без поважних причин. 

Протягом року постійно оновлювався соціальний паспорт учнів закладу освіти. Комісією  обстеження умов проживання дітей було обстежено за місцем проживання родини та оформлено відповідні акти на кожного учня закладу освіти. Постійно здійснювався соціальний та психологічний супровід дітей та родин, що опинилися у складних життєвих обставинах.

Протягом року з учнями закладу освіти проводились тренінги та бесіди з елементами тренінгу: 

· «Скажемо палінню: Ні!» для учнів 9-11 кл. до Всесвітнього дня відмови від паління;

· правила поведінки на уроках ( 1 – 4 кл.);

· «Поспішаємо робити добро» (1 – 4 кл.);

· « Поважаючи себе-поважай інших» (8-9 клас).

У зв’язку із російською військовою агресією та введенням воєнного стану  проводилася робота з внутрішньо переміщеними особами та надавалася необхідна соціально-психологічна допомога.

Робота практичного психолога в закладі освіти організовувалася та проводилася з метою забезпечення процесу соціалізації дітей в освітній діяльності, захисту їхнього психічного розвитку особистості, надання соціально-педагогічної допомоги дітям та їх батькам по сприянню повноцінному особистісному розвитку дітей з урахуванням їх вікових індивідуальних особливостей, здібностей, нахилів та інтересів. 

Була проведена психодіагностична робота по соціометрії, адаптації учнів до навчання в закладі освіти ( 1 клас), адаптації учнів до навчання в середній школі ( 5 клас ).

Щоб допомогти п`ятикласникам легше пройти період адаптації до навчання в середній школі,  практичним психологом була проведена робота з  батьками (індивідуальні консультації, участь в батьківських зборах). Під час проведених заходів батьки ознайомилися з психологічними особливостями дітей даної вікової групи,  отримали рекомендації щодо полегшення процесу адаптації дитини до навчання в закладі освіти.

     В закладі освіти систематично проводиться профілактичний рейд «Урок», мета якого виявлення дітей, які не навчаються в освітніх закладах, залучення їх до навчання, а також попередження негативних проявів серед учнiвської  молодi. Заклад освіти прийняв участь у Всеукраїнській  операції «Урок» на початок 2022/2023 навчального року, і як результат - дітей, що не приступили до навчання без поважних причин, не виявлено.

      В ліцеї забезпечується виконання законодавства щодо обліку та аналізу відвідування навчальних занять учнями, зокрема, дітьми, схильними до пропусків. Ведуться журнали обліку відвідування, де класні керівники після першого уроку виставляють кількість відсутніх та з’ясовують причини відсутності. В класних журналах щоденно ведеться облік відвідування, що дає можливість робити аналіз щоденного відвідування, оперативно встановлювати причини невідвідування, з’ясовувати причини відсутності учнів у закладі. В кінці семестрів адміністрацією здійснено аналіз стану відвідування навчання учнями, результати якого узагальнено відповідними наказами. 

       Класними керівниками, педагогом-організатором, соціальним педагогом ведеться облік та аналіз стану профілактичної роботи з дітьми «групи ризику». На кожну дитину «групи ризику» заведена облікова картка, в якій фіксується профілактична та виховна робота з дитиною. 

     
  Соціальним педагогом  здійснювався контроль за умовами проживання дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах. З батьками проводяться бесіди роз’яснювального характеру про недопущення неналежного виконання ними батьківських обов’язків по відношенню до своїх дітей. За наслідками відвідувань сімей складаються відповідні акти обстеження умов їх проживання. Так, в цьому навчальному році відвідано за місцем проживання сім’ї, які знаходяться у важких матеріальних умовах. Результатом цих рейдів є покращення відвідування закладу учнями та посилення контролю за їх поведінкою з боку батьків, подання інформації до відділу освіти і науки, молоді та спорту для безкоштовного харчування дітей даної категорії.

         Важливу роль у формуванні правової свідомості та правової культури відіграє знайомство учнів із законами нашої країни. Це здійснюється як при вивченні основ наук так і в позаурочній виховній діяльності. Основи знань державного устрою, Конституції України, законодавчих актів учні одержують під час вивчення правознавства в 9 класі та проведенням різноманітних заходів правоосвітницького напряму.

        Соціальним педагогом постійно здійснюється соціальний патронаж сімей, що опинилися у важких життєвих обставинах. З матерями дітей цих сімей постійно проводяться індивідуальні бесіди  та консультації з метою раціональної організації внутрішньо та поза сімейного спілкування, навчання раціонального розв’язання і подолання сімейних проблем та виховання дітей.

        Результатом правильно організованої колективної творчої роботи є випускник, у якого сформований достатній для забезпечення його самостійності в різних сферах життєдіяльності рівень соціальної зрілості: це здорова (фізично, духовно, психологічно) людина, творча особистість із розвиненою потребою в самореалізації ,в самовдосконаленні, з гуманістичним світоглядом і почуттям відповідальності за долю України, її народу, людства.

  Протягом 2022/2023 навчального року значно покращилося обслуговування дітей та естетичне оформлення шкільної їдальні. Все це теж вплинуло на покращення організації харчування та підвищення активності харчування учнів в шкільній їдальні. 

Протягом навчального року харчувалося: у І семестрі – 69 учнів, у ІІ семестрі – 72 учнів. На харчування учнів  пільгових категорій виділено – 30 гр., щоденно.  Протягом року учні харчувалися за рахунок спонсорської допомоги батьків, державного бюджету та рахунок Деражнянської міської ради.

       У шкільній їдальні наявний інформаційний куточок, де перспективне та щоденне меню, графіки прийому їжі. Все це теж вплинуло на покращення організації харчування та підвищення активності серед учнів харчуватись в шкільній їдальні.

         Харчоблок забезпечений всім необхідним технічним обладнанням, необхідною кількістю посуду, миючих та дезінфікуючих засобів. 

      Відповідно до плану роботи закладу освіти здійснюються перевірки стану харчування учнів адміністрацією закладу, членами батьківського комітету. Питання організації харчування учнів розглядалися на засіданні ради харчування та засіданні комісії громадського контролю закладу освіти. Таким чином, у 2022/2023 навчальному році проводилась системна планова робота з організації харчування дітей. Серед недоліків слід зазначити брак коштів для придбання кухонного інвентарю та кухонних пристроїв. У наступному році направити зусилля колективу на залучення позабюджетних коштів для виправлення названих недоліків.

На харчування дітей було витрачено:
за  І семестр 2022/2023 року було використано 89509 гривні 42 коп., з них

- за кошти державного та місцевого бюджетів - 30398 гривень 79 коп.;

- за батьківські кошти -  59110 гривень 63 коп. 

за ІІ семестр – 18383 гривні 19 копійок спонсорської допомоги батьків та 8098 гривень 74 копійки бюджетних коштів.

   В закладі освіти проводилися класні  батьківські збори. Виховання дитини в закладі освіти і сім’ї – щоденний нерозривний процес і оскільки це спільна справа сім’ї і закладу освіти, то звичайно велика увага приділяється роботі з батьками. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку учня. Батьки є соціальним замовником, а тому беруть активну участь у освітньому процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців: відвідують дитину вдома, спілкуються з родиною.
У практиці закладу освіти використовуються масові, групові та індивідуальні форми й методи роботи з батьками. Всі вони спрямовані на підвищення рівня педагогічної культури батьків, на зміцнення взаємодії закладу освіти та сім'ї, на посилення потенціалу, а також на залучення батьків до виховання дітей класу.

   Проводилася робота по залученню здобувачів освіти щодо одержання середньої освіти. Учні закладу активно беруть участь у Днях відкритих дверей навчальних закладів різних рівнів акредитації. Проводиться інформування  про потребу у робітничих кадрах та спеціальностях на місцевому ринку праці.  

У закладі  розмішено інформаційний стенди, в яких зазначено інформацію про профорієнтаційні послуги, інформацію про ринок праці в Україні.

       Питання профілактики правопорушень та злочинів серед неповнолітніх розглядається на нарадах при заступниці та засіданнях методичного об’єднання класних керівників.

        У 2022/2023 навчальному році з метою своєчасного оформлення документів про освіту випускникам 2023 року у закладі освіти була створена база даних про випускників 11 класу. На основі Методичних рекомендацій про порядок замовлення, видачі та обліку документів про освіту для середніх навчальних закладів України, підготовлено загальне замовлення на виготовлення персоніфікованих документів про освіту, анкети на кожного випускника 11 класу за встановленою формою. Всіх учні 1-10 класів переведено до наступних класів, учнів 11 класу випушено з ліцею.
     У закладі  розмішено інформаційний стенди, в яких зазначено інформацію про профорієнтаційні послуги, інформацію про ринок праці в Україні.

Питання про працевлаштування випускників 9- 11 класів знаходилось на постійному контролі адміністрації ліцею, аналізувалося. 

18 учнів   9 класу  2023/2024 навчальному році продовжать  навчання у Маниковецькому ліцеї.  6 випускників 2023  року 11 класу продовжать навчання в інших закладах освіти.
 Протягом року здійснювався підвіз за програмою «Шкільний автобус»,  Маршрут 1. В  маршруті «Маниківці - Яськівці  – Маниківці – Мазники  – Маниківці – Загінці - Маниківці» підвозилося 41 учень та   5 – вихованців до Маниковецького ДНЗ.

     Загальний стан будівель та приміщень  закладу освіти задовільний.

Школа функціонує з 1956  року у не типовому приміщенні,  технічний стан споруд відповідає державним санітарним правилам і нормам.

Системи водопостачання вентиляції, пожежозахисту та електрозахисту – автономні. Енергопостачання достатнє і забезпечує необхідне освітлення та функціонування всіх споруд та комунікацій.  Працює внутрішній туалет.

   За закладом закріплена земельна ділянка   в розмірі 4,05 га, з якої 0,27 га становить навчально-дослідна ділянка, 0,70 га – сад, 2,76 га парк, 1, 39 га – спортивний майданчик, зона відпочинку, господарські будівлі.

    Естетичний вигляд,  благоустрій приміщення і територія ліцею в належному стані. Щорічно якісно проводиться поточний ремонт.

    Загальна площа ліцею – 1850, 44 м.кв.  Школа забезпечена автономною системою опалення.  Система опалення технічно справна. 

    Матеріально-технічна та навчальна база забезпечує  умови для організації освітнього процесу, відпочинку, харчування учнів.

    Шкільна та пришкільна територія відповідає естетичній культурі. Шкільне подвір’я  прикрашають квітники – 0,2 га, за якими доглядають учні закладу. За кожним класом закріплена пришкільна територія, яка підтримується учнями в належному стані. Щорічно проводяться екологічні акції, «Посади дерево», «Прибиремо довкілля своїми руками». В цьому році вони проводилися виключно на власному подвір’ї учнів.

   Всі підходи до ліцею мають тверде покриття, яке з часом зруйнувалося і потребує ремонту. Вся територія закладу освіти огороджена парканом довжиною 380 метрів.

Потребує  ремонту фасад будівлі, фарбування паркану та благоустрій території.

     Для організації освітнього процесу в закладі є наявними 11 класних кімнат та  кабінет інформатики, бібліотека, комбінована майстерня.
  Забезпечується належне збереження майна, регулярність і якість  ремонту.

 Усі матеріальні цінності класних кімнат обліковуються в інвентарних книгах встановленого зразка.

  Навчально-методичне забезпечення класних складається з навчальних програм, підручників, навчальних і методичних посібників. Кімнати  фізики, інформатики, комбінованої майстерні мають інструкції і журнали вхідного і періодичного інструктажу з техніки безпеки. Комбінована майстерня оснащена необхідними станками, верстатами та інструментами. Нажаль, учні 5 класу у 2-22/2023 навчальному році не були забезпечені підручниками.
      Відповідно до Законів України «Про концепцію Національної програми інформатизації», «Про Національну програму інформатизації», Указів Президента України «Про заходи щодо розвитку національної складової глобальної інформаційної мережі в Україні». 

Станом на 1 червня 2023 року в ліцеї наявні 25 комп′ютерів,  7 з яких розміщені у класних кімнатах 5-11 класів, 5 ноутбуків. Усі наявні комп'ютери підключені до мережі Інтернет.
  В  закладі у наявності нормативні документи, відповідно до яких здійснюється діяльність. На належному рівні ведеться обов'язкова шкільна документація щодо медичного обслуговування учнів та обстеження працівників.

    Робота щодо контролю за своєчасністю проходження медичних оглядів і флюорографічного обстеження працівників організована на належному рівні. Всі працівники вчасно отримали допуск до роботи.

    В класних журналах наявні листи здоров'я, відповідно до вимог ДСанПіН 5.5.2.008-01. Листи здоров’я заповнені згідно нормативних вимог та термінів проходження медичного огляду учнів.

  В наявності акти погодження режиму занять та навчального розкладу на 2022/2023 навчальний рік. Зауважень зі сторони спеціалістів СЕС немає, що свідчить про дотримання санітарно-гігієнічних норм щодо навчального навантаження учнів упродовж навчального дня та навчального тижня. Організовано питний режим учнів. Освітлення навчального закладу  не відповідає нормативним вимогам. Меблі шкільних кабінетів промарковані (маркування колірне). Проте не вистачає меблів для учнів 6 – 7 класів та учнів першого класу.
   Питанню санітарно-просвітницької роботи з учасниками освітнього процесу приділяється належна увага.   

     У наявності інформаційно-профілактичний стенд, матеріали щодо пропаганди здорового способу життя. Учні закладу освіти були забезпечені засобами невідкладної першої допомоги. Травмувань під час освітнього процесу не було.

     З метою сприяння поліпшенню стану здоров’я учнів у закладі здійснено ряд заходів, зокрема: рейд-огляд ліцею, бесіди з профілактики та пропаганди здорового способу життя, медичний огляд за результатами якого було здійснено розподіл учнів за групами здоров’я з фізичної культури, випуск тематичних стіннівок, газет, плакатів, проведення тематичних днів, тижнів, місячників з попередження дитячого травматизму та формування навичок здорового способу життя.

   На кінець навчального року плануються поглиблені медичні огляди для учнів 5-го, 8- го, 9-го класів. Моніторинг хвороб учнів свідчить, що  збільшилася кількість дітей з хворобою серця та кровообігу, органів зору, нервової системи та опорно-рухової системи зокрема Сколіоз та порушення постави.  За результатами поглиблених медичних оглядів учнів було здійснено розподіл учнів на групи для занять фізичною культурою.

    Робота з ЦЗ в  закладі освіти організована відповідно до вимог Кодексу з Цивільного захисту, наказу  «Про підсумки роботи відділу освіти з цивільного захисту у 2023 році та завдання на 2024 рік».

Підготовка учнів 11  класу за тематикою розділу «Цивільний захист» здійснювався згідно розділу «Цивільний захист» програми предмету «Захист України».

      Навчання учнів проходить за програмами «Основи здоров’я», «Захист України». 
Основні зусилля у розв’язанні питань ЦЗ спрямовувалися на організацію навчання учнів та постійного складу ліцею згідно з чинними програмами ЦЗ, навчання їх правилам поведінки та основним способам захисту від наслідків надзвичайних ситуацій, прийомам надання першої допомоги тощо. Підготовка з цивільного захисту учнів проводилася під час вивчення курсів “Основи здоров’я” у 1-9-х класах; предмета “Захист України” (відповідно до розділів “Основи цивільного захисту” та “Основи медико-санітарної підготовки”) у 10-11-х класах. Здійснювалась перевірка і закріплення учнями школи теоретичних знань з ЦЗ, практичних навичок під час дій у екстремальних умовах. 
В ліцеї розроблені Плани та схеми евакуації особового складу, учнів, майна у разі виникнення надзвичайних ситуацій, до постійного складу доведено евакуаційні заходи. Також функціонують формування: пожежогасіння, охорони громадського порядку, надання першої медичної долікарської допомоги, евакуаційне, оповіщення та зв’язку, визначені функціональні обов’язки командирів формувань. Однак матеріально-технічне забезпечення формувань - недостатнє, більшість працівників ліцею не забезпечені засобами індивідуального захисту органів дихання та шкіри тощо. Також слід вважати недостатнім забезпечення новими методичними посібниками, відеоматеріалами, в основному заняття з особовим складом формувань та постійним складом проводяться за матеріалами навчальних програм «Основи здоров’я», розділів «Основи цивільного захисту» та «Основи медико-санітарної підготовки» предмета «Захист України». 
У цілому, об’єкти ЦЗ до тимчасового функціонування у надзвичайних ситуаціях підготовлені, але не можуть використовуватися як об’єкти сталого використання у надзвичайних ситуаціях. Потребують подальшого вирішення питання щодо оновлення та поповнення матеріально-технічної бази; забезпечення формувань та постійного складу працівників засобами індивідуального захисту.

    Подвір’я ліцею завжди прибране, доглянуте. На квітниках щороку висаджуються квіти, які протягом літа доглядаються вчителямии та учнями школи, своєчасно обрізаються дерева, кущі, біляться бордюри. Обслуговуючим персоналом проводиться скошування трави на газонах, винесення та періодичне вивезення сміття з території ліцею.
    Навчально-дослідні ділянки в задовільному стані.   

    Виконуються ремонтні роботи за бюджетні  кошти та благодійні внески батьків.

На новорічні свята учні отримали подарунки  від  СФГ «Мендрик».  

1. Лабораторні обстеження – 356.00

2. Використано електроенергії на суму – 196564.89гр. 
5. Придбано обладнання для укриття – 85740гр. 
7. Проведено ремонтні роботи шкільних приміщень на суму – 8238 гр.

   Протягом 2022/2023 навчального року батьками надано благодійних матеріалів для здійснення ремонту закладу освіти.  Матеріальні ресурси прийнятті згідно акту на прихід та використані згідно акту на списання. 

    За період роботи з 10.06.2022 року  по 31.05.2023 зроблено:

1. Поточний ремонт ліцею.

2. Оновлені квітники.

3. Посаджені  ділянки.

5. Оформлена виставка дитячих робіт
ЗАВДАННЯ  ЗАПЛАНОВАНІ  НА  2023/2024 НАВЧАЛЬНИЙ РІК:

1. Провести ремонт    котельні.

2. Довершити заміну вікон на пластикові.

3. Поремонтувати  фасад ліцею.
5. Придбати парти для 1, 5-6  класів.

6. Придбати шкільне приладдя, дидактичний матеріал для учнів 1,5,6 класів.

7. Придбати світильники для покращення освітлення класних досок.

8. Провести ремонтні роботи в укритті.

     Ціни на будівельні матеріали різко зростають. Тому повноцінна підготовка нашого ліцею до нового навчального року стає проблематичною через відсутність коштів. Зрозуміло, я як директор використовую для цього усі можливі резерви: спонсорські кошти, але їх не достатньо для такого обсягу робіт. Але це все завдяки підтримці колективу ліцею, батьків, директора СФГ «Мендрик», голови міської ради,  відділу освіти, молоді та спорту Деражнянської міської ради та підтримці громади села.

            ОРГАНІЗАЦІЯ  РОБОТИ  ЛІЦЕЮ  ЗА  НАПРЯМАМИ  У   2023 / 2024   НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ

            ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ:
           1. Створення безпечного, комфортного, розвивального освітнього середовища. шляхом обладнання укриття усім необхідним для 
                 перебування  і  навчання.

           2. Запровадження НУШ в 6 класі, затвердження навчальних програм, розроблення власних освітніх ресурсів.

           3. Підвищення якості та рівня знань учнів, шляхом впровадження  нових сучасних інструментів, технології.

           4. Забезпечення перемоги учнів у міському та обласному етапові предметних олімпіад, міських, Всеукраїнських  конкурсах та 
               належної підготовки учнів до ДПА -  9 клас, та ЗНО – 11 клас. 

           5. Підвищення професійного рівня педагогів за рахунок щорічної курсової перепідготовки, навчання на освітніх платформах.
           6. У рамках Школи сприяння здоров’я, формувати в  учнів здоровий спосіб життя.
 І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ

	Зміст
	Дата
	Форма узагальнення 
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці
	
	
	
	

	Підготовка ліцею, його території до роботи в складних умовах (правового режиму воєнного стану).
	до 25.08
	акт
	ЗГ
	

	Підготовка, забезпечення та перевірка укриття до евакуації учасників освітнього процесу та можливості навчання.
	до 25.08
	інформація
	Комісія
	

	Закріплення класів  за учнями з урахуванням потреб, вимог.
	до 25.08
	схема
	Д
	

	Облаштування місць, зон відпочинку, розвитку, дозвілля для учасників освітнього процесу.
	до 25.08
	інформування
	ЗГ
	

	Організація освітнього процесу в складних умовах (правового режиму воєнного стану) вибір формату навчання .
	до 31.08
	наказ
	Д
	

	Наповнення кабінетів сучасними засобами навчання.
	протягом року
	відомість
	вчителі
	

	Складання та затвердження режиму роботи ліцею в складних умовах (правового режиму воєнного стану).
	до 26.08
	режим
	Д
	

	Збір та аналіз заяв, звернень батьків щодо організації освітнього процесу, надання дозволів на перебування в укритті учнів тощо.
	до 31.08
	заяви
	КК
	

	Збір даних щодо проживання та навчання ВПО, залучення їх до навчання в ліцеї.
	до 30.08
	інформація
	СП
	

	Оновлення відомостей, списків учнів закладу в Курс. Школа.
	до 30.08
	списки
	ЗДНР,ЗДВР
	

	Організація роботи їдальні та здорового гарячого харчування учнів.
	до 31.08
	наказ
	Д
	

	Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій.
	постійно
	наказ
	СП
	

	Забезпечення закладу засобами протипожежної  безпеки, індивідуального захисту, необхідним майном, інвентарем, матеріалами.
	до 25.08
	інформація
	ЗГ
	

	Організація та проведення заходів щодо охорони праці, безпеки життєдіяльності, протипожежної безпеки, евакуації.
	пр. року
	наказ
	Д
	

	Оновлення документів з ОП, ЦЗ, пожежної безпеки,  плану евакуації учнів 
	до 31.08
	схеми, довідки
	Д
	

	Закріплення робочих місць за прибиральницями та кабінетів за вчителями. 
	до 31.08
	схема
	ЗГ
	

	Оновлення аптечок в медичному кабінеті, майстерні, спортзалі, укритті.
	до 30.08
	відомість
	ЗГ
	

	Забезпечення закладу, їдальні миючими засобами, деззасобами, предметами гігієни та санітарії.
	до 30.08
	відомість
	ЗГ
	

	Забезпечення учнів та вчителів підручниками.
	до 30.08
	відомість
	Б
	

	Підготовка освітнього простору кабінетів до роботи у новому навчальному році.
	до 25.08
	акти
	вчителі
	

	Перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у  приміщеннях (освітлення, маркування інвентаря та меблів, повітряно-тепловий режим, облаштування та утримання туалетів, дотримання питного режиму тощо).
	до 30.08
	акти
	ЗГ
	

	Організація чергування вчителів, адміністрації у ліцеї.
	до 01.09
	графік
	Д
	

	Узагальнення даних по працевлаштуванню випускників 9,11 класів.
	до 10.09
	звіт
	ЗДНР
	

	Організація та проведення фізкультурно-оздоровчої роботи та  ранкової зарядки.
	щоденно
	план
	вчитель
	

	Підготовка та передача звітів ЗНЗ-1, 77-РВК в Курс. Школа.
	До 05.09
	звіти
	ЗД
	

	Узагальнення даних по оздоровленню учнів з категорійних сімей.
	до 10.09
	звіт
	СП
	

	Контроль за відвідуванням учнями занять та попередження пропусків.
	щоденно
	інформація
	КК
	

	Аналіз відвідування учнями ліцею за І, ІІ семестр, рік.
	30.12, 16.06
	наказ
	КК
	

	Проведення інструктажів з БЖД для учнів ліцею:

- вступний

- первинний на канікули

- цільовий для участі в міських заходах

- позаплановий.
	01.09

згідно програми

за потреби
	журнал
	КК
	

	Проведення інструктажів з ОП,  протипожежної безпеки для працівників. 
	01.09
	журнал
	Д
	

	Проведення бесід щодо збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу: «Увага! Вибухонебезпечні предмети», « Повітряна тривога: як діяти», «Поведінка на дорозі»,  «Небезпека вдома», «Надання домедичної допомоги.» 
	01.09-04.09
	журнал
	КК
	

	Забезпечення нормативності ведення «Журналів реєстрації нещасних випадків, що сталися з вихованцями, учнями», а саме: 

- оформлення повідомлень про нещасні випадки, 

- оформлення актів розслідування нещасних випадків, 

- оформлення повідомлень про наслідки нещасних випадків.
	за потреби
	кейс документів
	Д
	

	Контроль за чергуванням та роботою технічного персоналу в навчальних кабінетах, приміщеннях, харчоблокові на території закладу.
	щоденно
	повідомлення
	ЗГ
	

	Огляд приміщень закладу: стелі, підлоги, сходів, меблів, техніки, комунікацій, території закладу, укриття  тощо.
	щоденно
	усне інформування
	ЗГ
	

	Проведення санітарно-просвітницької роботи з учасниками освітнього процесу щодо профілактики інфекційних захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID-19, надання домедичної допомоги тощо.
	постійно
	план
	МС
	

	Аналіз груп здоров’я, стану здоров’я, розподіл на фізкультурні групи учнів.
	до 05.09
	наказ
	МС
	

	Заповнення, в класних журналах, листків здоров’я.
	до 15.09
	журнал
	МС
	

	Контроль за фізичним навантаженням здобувачів освіти.
	постійно
	інформація
	МС
	

	Обстеження учнів на наявність педикульозу інших захворювань, надання консультацій, допомоги.
	постійно
	усне інформування
	МС
	

	Організація психологічної підтримки усіх учасників освітнього процесу в складних умовах (правового режиму воєнного стану).
	до 30.09
	план
	ПП
	

	Психологічний супровід адаптації учнів 1 класу до навчання у ліцеї.
	до 30.09
	наказ
	ПП
	

	Психологічний супровід адаптації учнів 5 класу НУШ до навчання у базовій школі .
	до 30.10
	наказ
	ПП
	

	Інвентаризація шкільного майна, підготовка актів на списання.
	до 30.10
	акти
	ЗГ
	

	Підготовка інформаційної сторінки « ДПА-2024» .
	листопад
	інформація
	ЗДНР
	

	Проведення навчання по цивільному захисту, пожежній безпеці.
	10.22-04.23
	журнал
	Невоєнізовані формування
	

	Проведення роботи з майбутніми першокласниками: вивчення нормативних документів, анкетування батьків, складання списків, документів, проведення занять.
	лютий-травень
	інформація
	Вчитель 4 класу
	

	Складання та затвердження планів роботи на  канікули.
	до 20.10, 30.12, 20.03
	плани
	ПО
	

	Проведення заліку по ЦЗ, ПБ.
	до 30.04
	відомість
	начальник ЦЗ
	

	Проведення об’єктових тренувань, навчання евакуації та спуску до укриття.
	02.09, 11.05
	інформація
	начальник ЦЗ
	

	Проведення Тижня охорони праці, Дня ЦЗ, Тижня безпеки дорожнього руху.
	травень
	наказ
	начальник ЦЗ
	

	Зарахування учнів до 1 класу. Оформлення особових справ, розміщення наказу на сайті.
	31.05
	наказ
	Д
	

	Підготовка освітнього простору для проведення ДПА.
	до 01.06
	повідомлення
	ЗДНР
	

	Оформлення та видача документів про освіту.
	до 30.06
	наказ
	Д
	

	Випуск учнів 9 класу із закладу освіти.
	до 30.06
	наказ
	Д
	

	Переведення учнів 1-10 класів на наступний рік навчання.
	до 17.06
	наказ
	Д
	

	Оформлення особових справ, класних журналів, звітів на кінець навчального року.
	до 20.06
	інформація
	КК
	

	Підготувати заявки на придбання необхідних матеріалів на наступний навчальний рік.
	до 15.06
	інформація
	ЗГ
	

	Оновлення технічних засобів, інструментів контролю за безпечним користуванням мережею Інтернет.
	протягом року
	інформація
	Д
	

	ІІ. НАСКРІЗНИЙ ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС
	
	
	
	

	Формування компетентностей
	Заходи
	
	
	
	

	Соціальна та громадянська компетентності, спілкування державною мовами
	«День українського прапора». Заходи за окремим планом.
	23.08
	флешмоб
	ПО,   КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності, спілкування державною мовами
	День незалежності України «Україна моя – це любові й надії колиска» - заходи за окремим планом.
	24.08
	план
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності,
	Флешмоб подяки «Шануємо героїв».
	29.08
	флешмоб
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності,
	Хвилина мовчання «Пам’яті усім загиблим у  війні проти росії».
	01.09
	
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури
	 День знань «Школо, двері відчиняй, усіх учнів зустрічай» - шкільні зустрічі
	01.09
	сценарій
	ПО,КК
	

	Екологічна грамотність і здорове життя
	День фізичної культури і спорту. Змагання «Вперед до перемоги!» Олімпійський урок. Заходи за окремим планом.
	12 -13.09
	план
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	Міжнародний день миру «Я хочу миру на Землі». Заходи за окремим планом.
	21.09
	план
	ПО,КК
	

	Інформаційно-цифрова компетентність
	Інформаційна хвилинка «Бабин Яр – трагедія, про яку не мовчать».
	29.09
	інформація
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури
	Літературні читання до Всеукраїнського дня бібліотек «Книга – океан знань».
	30.09
	виставка
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури
	День учнівського самоврядування до Дня працівника освіти «Подорож у шкільну країну очима учнів». 
	30.09
	сценарій
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	«Допоможи одиноким жителям» до Дня людей похилого віку. Заходи за окремим планом.
	01.10
	звіт
	ПО,КК
	

	Інформаційно-цифрова компетентність
	Хвилинка інформації, присвячена річниці створення УПА «Славних героїв не забудуть нащадки». 
	12.10
	інформація
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	День захисника та захисниці України «Наша вам любов й подяка!». Заходи за окремим планом
	13.10
	план
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	Бесіди до Дня Європейського Союзу. заходи за окремим планом.
	01.11
	бесіди
	ПО,КК
	

	Спілкування державною мовою
	Тиждень української писемності та мови (заходи за окремим планом).
	08.11-12.11
	план
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності.  
	«Ти знаєш, що ти – людина?». Перегляд короткометражного соціального фільму.
	16.11
	відеокейс
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	Година слілкування до Дня Свободи і Гідності України. заходи за окремим планом.
	22.11
	план
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	Інформаційна хвилинка до Дня пам’яті жертв Голодоморів «На вікні свіча миготіла…» Заходи за окремим планом.
	26.11
	бесіди
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	Участь в акції «Запали свічку».
	27.11
	фотозвіт
	ПО,КК
	

	Екологічна грамотність і здорове життя
	Міжнародний день боротьби зі СНІДОМ. Заходи за окремим планом 
	01.12
	відео
	ПО,КК
	

	Екологічна грамотність і здорове життя. Соціальна та громадянська компетентності
	Години спілкування до Міжнародного дня людей з інвалідністю «Пам’ятай, що ти – Людина».
	03.12
	сценарій
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури
	День Збройних Сил України. Привітання  зі святом. Заходи за окремим планом
	06.12
	листівки, малюнки
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури


	Квест до Дня Святого Миколая Чудотворця «У пошуках подарунків від Миколая».
	17.12
	квест
	ПО,КК
	

	Ініціативність і підприємливість


	Майстер-клас зі створення новорічних листівок, іграшок та подарунків до Дня подарунків.
	21.12
	майстер-клас
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури
	Театралізоване дійство «Історії у новорічну ніч».
	30-31.12
	сценарій
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури.
	Новорічні посівання «Ми до Вас завітаєм, із Різдвом привітаєм».
	14.01
	фотозвіт
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	Інформаційна хвилинка до Дня Соборностi України. Заходи за окремим планом.
	21.01.

24.01
	інформація
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності. 
	Виховна година до Дня пам'ятi Героїв Крут  «Ми ніколи не забудем України вірних синів».
	28.01.


	сценарій
	ПО,КК
	

	Інформаційно-цифрова компетентність.  Компетентності у природничих науках і технологіях
	Круглий стіл до Дня безпечного Інтернету «Як вберегти особисті дані, користуючись Інтернетом?». Заходи за окремим планом
	08.02.


	план
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури
	Конкурс листівок та побажань до Дня закоханих.
	14.02
	фотозвіт
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності, обізнаність та  самовираження у сфері культури
	Виставка малюнків, присвячених героям Небесної Сотні «Герої очима дітей». Заходи за окремим планом.

	14.02-18.02


	виставка
	ПО,КК
	

	Спілкування державною (і рідною мовою у разі відмінності) мовами
	Гра «Найкращий знавець української мови»  до Міжнародного дня рідної мови. Заходи за окремим планом.
	25.02


	сценарій
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури
	Привітання з Міжнародним днем жінки «А жінка на весну так схожа»
	07.03


	листівки
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури


	Літературні читання і квест  «Наскільки добре ти знаєш творчість Тараса Шевченка?» Заходи за окремим планом.
	09.03-10.03
	план
	ПО,КК
	

	Інформаційно-цифрова компетентність, обізнаність та  самовираження у сфері культури
	Створення відеоролика «Читаю Шевченка».
	11.03.
	відеоролик
	ПО,КК
	

	Екологічна грамотність і здорове життя
	Фотофлешмоб «Здоровий спосіб життя – це модно» до Всесвітнього дня здоров’я.
	07.04
	фотофлешмоб
	ПО,КК
	

	Екологічна грамотність і здорове життя
	Прибирання території ліцею до Всесвітнього дня довкілля. Заходи за окремим планом.
	18.04
	звіт
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності


	День пам’яті жертв Чорнобильської трагедії. «Чорнобилем постукала у вікна гірка біда….» виховна година. Заходи за окремим планом.
	26.04


	сценарій
	ПО,КК
	

	Уміння вчитися впродовж життя


	Круглий стіл «Моя професія – мій життєвий вибір» до Всесвітнього дня охорони праці.
	27.04
	інформація
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності
	День пам'ятi та примирення «Свічу я тихо запалю і за героїв помолюсь…».
	08.05.
	план
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури
	Фотофлешмоб «Я і моя сім’я» до Міжнародного дня сім'ї. Заходи за окремим планом.
	10.05-13.05.
	фотозвіт
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності, спілкування іноземними мовами
	День Європи в Україні. Години спілкування. Заходи за окремим планом.
	09.05.
	сценарій
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності.

Спілкування державною (і рідною мовою у разі відмінності) мовами
	Флешмоб до Дня вишиванки. Парад вишиванок «Виший, мамо, мені сорочку».

Фоточелендж «Одягни вишиванку, країно моя!»
	19.05.


	фотозвіт
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури.
	Свято Останнього дзвоника «Пролунай, наш останній дзвінок – у доросле життя тільки крок…».
	червень
	сценарій
	ПО,КК
	

	Обізнаність та  самовираження у сфері культури.
	Випускний вечір «Мить невагомості між минулим і майбутнім». 
	червень
	сценарій
	ПО,КК
	

	Соціальна та громадянська компетентності.
	День Конституції України, виставка. Заходи за окремим планом.
	28.06
	виставка
	ПО,КК
	

	3. Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

	Профілактичні заходи щодо запобіганню правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки.
	постійно
	план
	ПП, СП
	

	Розробка плану заходів із запобігання та протидії булінгу, дискримінації, насиллю…
	до 05.09
	план
	ПП, СП
	

	Обговорення питання протидії булінгу в учнівських колективах та на класних батьківських зборах.

	05.09-09.09
	усне інформування
	ПП, СП
	

	Громадський огляд умови проживання дітей з категорійних сімей.
	до 30.09
	акт
	СП
	

	Складання соціального паспорту ліцею.
	до 30.09
	таблиця
	СП
	

	Бесіди, консультації, інформування «Кібербулінг: як не  стати учасником та жертвою», «Запобігання булінгу в шкільному середовищі», «Шкільному булінгу скажемо – Ні!», «Віртуальний терор: тролінг і кібербулінг», «Гендерна рівність». 
	протягом року
	виховні плани, план роботи ПС
	ПП, СП
	

	Виготовлення пам’яток, інфографіки, листівок, плакатів «Безпека в Інтернеті», «Безпечна школа», «Маркери булінгу», «Як допомогти дітям впоратися з булінгом», «Ми усі рівні!».
	протягом року
	пам’ятки
	ПП, СП
	

	Заходи в рамках Тижня  права.
	жовтень
	наказ
	ПП, СП
	

	Заходи в рамках акції  «16 днів проти насилля».
	з 25.11
	наказ
	ПП, СП
	

	Онлайн - опитування «Чи дотримуюсь я правил поведінки у закладі».
	грудень
	анкети
	ПП, СП
	

	Відкритий діалог «Навчаємось протидіяти булінгу, насильству та дискримінації».
	грудень
	звіт
	ПП, СП
	

	Організації зустрічі з представниками правоохоронних органів, соціальних служб, іншими фахівцями з запитань запобігання та протидії боулінгу.
	січень
	угода
	ПП, СП
	

	Робота відеозалу «Подолаємо булінг разом».
	січень
	звіт
	ПП, СП
	

	Оновлення телефонів довіри, гарячих ліній, корисних посилань щодо підтримки.
	лютий
	інформація
	ПП, СП
	

	Оновлення матеріалів на сайті ліцею щодо попередження булінгу, кібербезпеки, насилля тощо.
	березень
	інформація
	ПП, СП
	

	Заходи в рамках Тижня психологічної служби.
	квітень
	план
	ПП
	

	Заняття з елементами тренінгу «Конфлікт – шляхи вирішення».
	травень
	звіт
	ПП
	

	Підведення підсумків роботи психологічної служби.
	червень
	наказ
	ПП, СП
	

	Підтримка дітей та сімей, що потрапили у складні життєві ситуації.
	постійно
	звіт
	ПП, СП, КК
	

	3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору

	Підготовка обладнання: регуляція та розміщення парт, стільців, дошки, освітлення.
	серпень
	інформація
	ЗГ
	

	Розумне пристосування приміщень ліцею, розміщення позначок, наліпок вказівників, написів.
	вересень
	інформація
	ЗГ
	

	Обладнання ігрових майданчиків, ігрових зон та зон відпочинку.
	до 01.09
	звіт
	ЗГ
	

	Проведення рухливих перерв, руханок, уроків на свіжому повітрі, спортивних заходів.
	протягом року
	інформація
	ПО, вчителі
	

	Участь в енергозбережувальних, екологічнозбережувальних проектах.
	протягом року
	звіт
	ПО, вчителі
	

	Створення на базі бібліотеки бібліотечно-інформаційного центру. 
	протягом року
	іформація
	Б
	

	Оновлення сайту ліцею, ФБ-сторінки ліцею освітніми матеріалами для учнів, батьків.
	протягом року
	інформація
	Відповідальний   
	

	Наповнення освітнього простору ліцею мотивуючими постерами.
	пр.року
	постери
	ПО
	

	Налагодження співпраці з інклюзивним центром.
	жовтень
	договір
	СП, ПП
	

	Онлайн-опитування «Чи подобається навчатися та працювати в ліцеї».
	грудень
	анкети
	СП, ПП
	

	Підготовка до роботи з дітьми з ООП: вивчення нормативних документів, рекомендацій. 
	січень
	гугл-диск
	СП, ПП, вчителі
	

	Проходження навчання, курсів щодо роботи з дітьми з ООП.
	протягом року
	сертифікати
	вчителі
	

	Виготовлення навчально-методичних, навчально-дидактичних матеріалів, допоміжних засобів навчання.
	лютий-березень
	матеріали
	вчителі
	

	Знайомство з технологіями арт-терапія, ігрова терапія.
	квітень
	посилання
	ПП
	

	Консультування батьків, допомога сім’ям, які виховують дітей з ООП(за наявності).
	травень
	інформування
	ПП, СП
	

	Підготовка списків дітей з ООП , індивідуальних програм (за потреби).
	червень
	список
	ПП
	


 ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ

	1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.

	Ознайомлення учнів з Правилами, процедурами, критеріями оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти в ліцеї.
	01.09-07.09
	інформування
	вчителі
	

	Бесіда з учнями 5 класу «Адаптаційний період в оцінюванні учнів 5 класу».
	08.09
	бесіда
	ПП
	

	Оновлення Правил, процедур, критеріїв оцінювання на інформаційних стендах, на сайті закладу.
	03.10-07.10
	інформація
	вчителі
	

	Діалог з учнями «Самооцінювання та взаємооцінювання як форма формувального оцінювання».
	17.10-21.10
	інформація
	вчителі
	

	Розроблення власних спільних критеріїв щодо оцінювання різних видів роботи, спрямованих на реалізацію компетентнісного підходу.
	протягом року
	таблиці
	вчителі
	

	Співбесіди з учнями, які систематично не виконують домашні завдання щодо підвищення мотивації до навчання.
	01.11-04.11
	бесіда
	КК
	

	Онлайн-опитування «Чи дотримано справедливість та об’єктивність оцінювання».
	01.12-02.12
	анкета
	класні керівники
	

	Бесіди щодо підвищення результативності у навчанні з учнями з початковим рівнем знань.
	12.12-15.12
	бесіди
	КК
	

	Ознайомлення із змінами навчального навантаженням у ІІ семестрі.
	10.01-13.01
	інформація
	Д
	

	Діалог із здобувачами «Підготовка до складання ДПА ».
	01.02-03.02
	діалог
	ЗДНР
	

	Ознайомлення з умовами та графіком проведення ДПА.
	20.03-24.03
	графік
	ЗДНР
	

	Чек-лист «Як успішно завершити навчальний рік».
	03.04-07.04
	лист
	вчителі
	

	Бесіди «Алгоритм коригування підсумкового оцінювання навчальних досягнень».
	02.05-05.05
	інформація
	вчителі
	

	Ознайомлення з результатами підсумкового оцінювання.
	до 10.06
	відомість
	вчителі
	

	Ознайомлення з результатами ДПА.
	до 20.06
	відомість
	вчителі
	

	Корекція графіку контрольних робіт за І, ІІ семестри.
	12.22,05.24
	графік
	ЗД
	

	2.Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи ліцею

	Аналіз працевлаштування випускників ліцею.
	05.09-09.09
	інформація
	ЗДНР
	

	Моніторинг рівня адаптації учнів 1 класу.
	вересень
	наказ
	Д, ЗДНР, ЗДВР
	

	Контроль якості ведення та перевірки учнівських зошитів.
	10.10-17.10
	наказ
	ЗДНР, ЗДВР
	

	Моніторинг рівня адаптації учнів 5 класу.
	жовтень
	наказ
	Д, ЗДВР
	

	Контроль якості та безпечності  харчування, створення умов здорового харчування та роботу   їдальні.
	07.11-18.11
	наказ
	Д
	

	Контроль сформованості читацької компетентності учнів початкових класів.
	грудень
	інформація
	ЗДНР
	

	Контроль результатів навчальних досягнень учнів за І, ІІ семестр, рік.
	12.22, 06.23
	наказ
	ЗДНР
	

	 Контроль ведення класних журналів.
	12.22, 06.23
	наказ
	Д, ЗД
	

	Контроль якості та результативності викладання української літератури.
	лютий
	наказ
	Д, ЗДНР
	

	Контроль якості та результативності навчання учнів 9 класу.
	листопад
	інформація
	Д, ЗДНР, КК
	

	Моніторинг формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності.
	березень
	довідка
	ЗДНРД
	

	Моніторинг математичної компетентності учнів 10 - 11 класів (математика).
	березень
	довідка, наказ
	ЗДНР
	

	Контроль якості та результативності викладання фізичної культури (5-6 класи).
	вересень
	довідка, наказ
	Д, ЗДНР
	

	 Контроль якості та результативності викладання української мови.
	березень
	довідка, наказ
	Д, ЗДНР
	

	Контроль якості та результативності викладання хімії.
	грудень
	довідка, наказ
	Д, ЗДНР
	

	 Контроль якості та результативності викладання інформатики.
	листопад
	довідка, наказ
	Д, ЗДНР
	

	Контроль якості та результативності роботи з обдарованими та здібними учнями.
	червень
	довідка, наказ
	ЗДНР
	

	Впровадження електронних журналів, щоденників.
	протягом  року
	інформація
	Д, ЗДВР
	

	3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до самооцінювання

	Організація роботи з обдарованими учнями, підготовка до участі у предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах, Інтернет - заходах, змаганнях.
	протягом року
	плани
	вчителі
	

	Профорієнтаційна робота з учнями, зустрічі з представниками ВНЗ.
	протягом року
	інформація
	класні керівники
	

	Організація роботи консультативних пунктів щодо підготовки до Всеукраїнських інтерактивних конкурсів, олімпіад, турнірів, ДПА.
	протягом року 
	графік
	вчителі
	

	Бесіди «Помилки — це не страшно. Ми всі навчаємось».
	10.10-13.10
	
	вчителі
	

	Діалог «Оцінювання для навчання».
	грудень
	інформування
	КК
	


 ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

	1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти.

	Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів  щодо  організації освітньої діяльності, оцінювання, викладання предметів.
	до 28.08
	інформування
	вчителі
	

	Розробка та погодження навчальних програм для 6 класу на основі модельних освітніх програм.
	до 01.09
	педрада
	вчителі
	

	Співбесіда з учителями щодо навантаження та готовності до роботи в новому навчальному році (знання вимог Стандарту освіти НУШ, навчальних програм, наявність навчально-методичного забезпечення з предмета тощо). 
	29.08-31.08
	співбесіда
	Д
	

	Погодження плану роботи Професійних спільнот вчителів ліцею .
	до 05.09
	план
	ЗДНР
	

	Погодження календарно-тематичних планів на відповідність навчальним програмам.
	02.09,10.01
	інформування
	ЗДНР
	

	Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів  щодо  проведення Всеукраїнських предметних олімпіад.
	до 03.10
	інформування
	ЗДНР
	

	Проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад.
	10.10-22.10
	наказ
	вчителі, учні
	

	Аналіз проведення І етапу та оформлення заявки на участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад.
	до 25.10
	наказ
	ЗДНР
	

	Аналіз проведення І етапу конкурсу ім. П .Яцика, Т.Шевченка.
	до 30.10
	наказ
	ЗДНР
	

	Ознайомлення з графіком ІІ етапу предметних олімпіад, конкурсу ім.П.Яцика, Т.Шевченка.
	до 05.11
	графік
	Д
	

	Участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад, конкурсах.
	05.11-18.12
	наказ
	вчителі
	

	Складання та затвердження планів роботи на канікули.
	10,12,03
	план
	ПО
	

	Відвідування уроків вчителів, що атестуються.
	протягом року
	наказ
	комісія, адміністрація
	

	Відвідування уроків історії.
	лютий
	наказ
	комісія, адміністрація
	

	Відвідування уроків математики.
	листопад
	наказ
	вчителі, адміністрація
	

	Відвідування уроків біології.
	вересень
	наказ
	комісія, адміністрація
	

	Відвідування уроків хімії
	грудень
	наказ
	комісія, адміністрація
	

	Відвідування уроків фізики.
	дютий
	наказ
	комісія, адміністрація
	

	Відвідування уроків української мови.
	березень
	наказ
	комісія, адміністрація
	

	Відвідування занять ГПД.
	
	наказ
	комісія, адміністрація
	

	Обмін досвідом «Електронні освітні платформи для здійснення контролю знань учнів».
	березень
	посилання
	вчителі
	

	Моніторинг реалізації освітньої програми та виконання навчальних  програм.
	грудень,

червень
	наказ
	ЗДНР
	

	Ознайомлення із освітніми технологіями, спрямованими на оволодіння здобувачами освіти ключових компетентностей та наскрізних умінь.

	протягом року
	інформування
	ЗДНР
	

	Використання під час занять інтегрованих змістових ліній для формування суспільних цінностей, виховання патріотизму, ІКТ, сучасних освітніх ресурсів, інструментів, платформ тощо.
	 протягом року
	план заняття
	м/о, вчителі
	

	Створення та використання власного освітнього контенту, освітніх ресурсів,  та оприлюднення методичних розробок, публікацій на освітніх сайтах .
	протягом року 
	звіт
	вчителі, що атестуються
	

	2. Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників

	Методичні  консультації педпрацівників з питань організації освітньої діяльності та ведення   документації.
	До 05.09
	консультація
	ЗДНР
	

	Підготовка чек - листа «Освіта у воєнний час: виклики та рекомендації»
	вересень
	чек-лист
	Д
	

	Онлайн-опитування «Атестація: пройдемо успішно».
	24.10
	анкета
	ЗДНР
	

	Методичні консультації для вчителів щодо участі проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад.
	жовтень
	інформування
	ЗДНР
	

	Методична майстерка «Навчання у складних умовах: ефективні інструменти».
	28.11
	розробка
	Голови м/о,ЗД
	

	Моніторинг. Виконання плану підвищення кваліфікації за 2023 рік .
	до 20.12
	педрада
	ЗДНР
	

	Складання та затвердження  плану підвищення кваліфікації на 2024 рік. 
	до 20.12
	педрада
	вчителі
	

	Воркшоп «Ефективні рішення Google для підвищення професійного рівня».
	06.01
	розробка
	вчитель інформатики
	

	Інтенсив «Удосконалення освітнього процесу шляхом використання сучасного освітніх ресурсів ».
	27.03
	звіт
	ЗДНР
	

	Онлайн-опитування «Участь в інноваційній роботі (розроблення/адаптація, впровадження освітніх технологій, експериментальна робота)  реалізація освітніх проектів»
	квітень
	анкети
	ЗДНР
	

	Моніторинг результатів самоосвітньої діяльності педагогічних працівників.
	травень
	звіт
	ЗДНР
	

	Засідання Педагогічних спільнот закладу.
	09;01;03;06
	протоколи
	керівники 
	

	Засідання атестаційної комісії.

1.Розподіл обов’язків.
2.Затвердження плану та графіку роботи.
	Вересень
	протокол
	Д
	

	Засідання атестаційної комісії 

1.Розгляд заяв педпрацівників на  позачергову чи перенесення атестації.
2.Затвердженнясписку вчителів, що атестуються  та графіку атестації.
	Жовтень
	протокол
	Д
	

	Засідання атестаційної комісії.
1.Про стан  вивчення роботи вчителів .
	лютий
	
	
	

	Засідання атестаційної комісії.
1.Про підсумки атестації педагогічних працівників.
	березень
	протокол
	Д
	

	Засідання методичної ради .
1.Про підсумки методичної роботи за минулий навчальний рік.
2.Про затвердження плану роботи методичної ради  та форм методичної роботи.

3.Про методичні рекомендації щодо викладання предметів у новому навчальному році.
	вересень
	протокол
	Д
	

	Засідання методичної ради.
1.Про результати моніторингових досліджень.
	Січень
	протокол
	ЗДНР
	

	Засідання методичної ради.
1.Про підсумки вивчення досвіду вчителів, що атестуються.
2. Про впровадження нового державного стандарту в 5 класі.
	березень
	протокол
	ЗДНР
	

	Засідання методичної ради

1.Про результати моніторингових досліджень за 2022/2023рік

2. Про результати роботи з обдарованими за навчальний рік
	червень
	протокол
	ЗДНР
	

	Самоосвітня діяльності вчителів.
	протягом року 
	звіт
	вчителі
	

	Участь у   методичних заходах, Інтернет-заходах.
	протягом року
	звіт
	вчителі
	

	3. Співпраця  зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками ліцею.

	Участь батьків, громадськості у Святі першого дзвоника
	01.09
	сценарій
	класні керівники
	

	Відкритий діалог з батьками. 

1.Про роботу закладу у 2022/2023 навчальному році
2.Про відвідування учнями ліцею.
	01.09
	інформування
	класні керівники
	

	Засідання загальних зборів (конференції) трудового колективу.
1. Про реалізацію Стратегії розвитку ліцею.

2. Про затвердження правил внутрішнього трудового розпорядку.

3. Про визначення порядку обрання, чисельності, складу і строку повноважень комісії з трудових спорів.
	06.09
	протокол
	Д
	

	Засідання загальних зборів (конференції) трудового колективу.
1. Звіт керівника закладу перед громадськістю.
3. Про підготовку ліцею до роботи у новому навчальному році.
	14.06
	протокол
	Д
	

	Відкритий діалог з батьками 1 класу «Адаптація учнів до навчання в ліцеї».
	10.10
	інформація
	класний керівник 1 класу
	

	Відкритий діалог з батьками 5 класу «Адаптація учнів до навчання на другому рівні повної загальної середньої освіти».
	14.11
	інформація
	класний керівник 5 класу
	

	Дискусійний клуб «Діти і соціальні мережі».
	січень
	звіт
	СП
	

	Майстер-клас  «Батьківські збори по-новому».
	31.03
	розробка
	ПО
	

	Батьківські зустрічі. Ознайомлення батьків із нормативними документами щодо проведення ДПА. 
	квітень
	інформування
	КК
	

	Розміщення матеріалів для батьків,  учнів на сайті ліцею, у групі ФБ.
	протягом року
	сайт
	Відповідальний,вчителі
	

	Налагодження партнерських відносин з батьками шляхом комунікації в батьківських чатах, групах.
	протягом року
	інформування
	КК
	

	Індивідуальні зустрічі, консультування батьків.
	 протягом року    
	план
	Класні керівники
	

	Відвідування учнів вдома (за потреби).
	
	план
	Класні керівники
	

	4. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.

	Обговорення питання академічної доброчесності із здобувачами освіти. Ознайомлення з правилами, принципами.
	вересень
	інформування
	Вчителі
	

	Робота з Довідником з академічної доброчесності http://surl.li/cgnhz
	жовтень
	інформування
	КК
	

	Урок академічної доброчесності «Як уникнути плагіату».
	листопад
	розробка
	Класні керівники
	

	Бесіда «Скажемо,  ні - готовим домашнім завданням».
	грудень
	бесіда
	Класні керівники
	

	Паркан думок «Як я розумію поняття «Академічна доброчесність».
	січень
	звіт
	Психологічна служба
	

	Learning Apps «Що таке академічна доброчесність», «Види порушень академічної доброчесності», «Основні принципи академічної доброчесності».
	лютий
	вправи
	Класні керівники
	

	Конкурс плакатів «Рецепти академічної доброчесності».
	березень
	плакат
	КК
	

	«Академічна доброчесність» - вироблення порад та рекомендацій.
	квітень
	чек-лист
	СП, ПП
	

	Відеолекторій «Академічна доброчесність починається з тебе!».
	травень
	інформація
	КК
	

	Онлайн-опитування «Академічна доброчесність».
	червень
	анкета
	КК
	


ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ

	1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності ліцею, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань

	Проведення самооцінювання за напрямом «Діяльність педагогічних працівників»:

Спостереження за навчальними заняттями.
Вивчення документації.
Узагальнення даних.
Підготовка довідки.
Проведення педради.
Написання наказу за підсумками.
	протягом року

протягом

травень

травень

червень

червень
	протокол, наказ
	група
	

	Засідання педради.
1. Про підсумки роботи за 2022/2023 навчальний рік.
2. Про реалізацію Концепції НУШ в 5 класі: успіхи та перспективи.
3. Про погодження річного плану роботи ліцею на 2023/2024 навчальний рік.
4. Про погодження навчального плану  ліцею на2023/2024 навчальний рік.

5. Про погодження освітньої програми ліцею на 2023/2024 навчальний рік.

6. Про затвердження претендентів на отримання свідоцтва про базову загальну середню освіту з відзнакою.

7.Про затвердження списків на безкоштовне харчування.
8. Про погодження навчальних програм для учнів 5- 6 класів (НУШ0
	вересень
	протокол
	Д
	

	Засідання педради.
1. Психологічна підтримка учасників освітнього процесу у мовах воєнного стану.

2.  Формування здорового способу життя ліцеїстів.
3. Про стан викладання технологічної та природничої освітніх галузей.
	жовтень
	протокол
	Д
	

	Засідання педради.
1.Про результати підсумкового оцінювання за І семестр.
2.Про затвердження плану проходження курсової підготовки педагогічними працівниками ліцею у 2023/2024 навчальному році.

2. Про результати роботи із звернення громадян за 2023 рік.
3.  Про стан екологічного виховання в ліцеї.
	січень
	протокол
	Д
	

	Засідання педради.
1.Про національно – патріотичне виховання ліцеїстів.
2.Про організацію ДПА та  вибір предмету на ДПА.
3.Про стан викладання української мови
4. Про затвердження характеристик педагогічних працівників ліцею.
	березень
	протокол
	Д
	

	Засідання педради.
1. Про результати навчальних досягнень учнів за 2023/2024 навчальний рік..
2.Про звільнених від ДПА.
3.Про схвалення проєкту Освітньої програми.
4. Про попереднє тижневе навантаження вчителів ліцею.
	травень
	протокол
	Д
	

	Засідання педради.
1.Про переведення учнів на наступний рік навчання та нагородження Похвальним листом.
2.Про випуск учнів 11  класів.
3. Про схвалення проєкту навчального плану ліцею на 2024 / 2025 навчальний рік.

4. Про схвалення проекту  плану роботи  ліцею на 2024 / 2025 навчальний рік.
	червень
	протокол
	Д
	

	Інструктивна оперативка.
1. Про організацію гарячого харчування та роботу шкільної їдальні.
2. Про дотримання Статуту  ліцею, Правил внутрішнього розпорядку в складних умовах.
3.Про оформлення журналів інструктажів, класних журналів.
4.Про дотримання єдиних вимог до учнів.
5.Про проведення Першого уроку.
6.Про опрацювання Методичних рекомендацій щодо викладання. предметів, організації освітнього процесу в складних умовах.
7.Про результати медичного огляду учнів та педагогічних працівників.
	Серпень
	інформація
	 відповідальні
	

	Інструктивна оперативка.
1.Про проведення  І етапу предметних олімпіад.
2.Про участь у конкурсі «Учитель року».
3.Про організацію роботи з ОП.
	вересень
	план
	ЗДНР
	

	Інструктивна оперативка.
1. Про роботу ліцею в канікулярний час.
2.Про підсумки перевірки класних журналів.
3. Про якість  харчування учнів.
4. Про підсумки проведення І етапу предметних олімпіад
	жовтень
	план
	ЗДНР
	

	Інструктивна оперативка.
1. Про участь учнів у ІІ етапі предметних олімпіад.
2.Про дотримання БЖД в освітньому процесі та безпеки дорожнього руху.
3.Про відвідування учнів та наявність   довідок, заяв батьків.
	листопад
	план
	ЗДНР
	

	Інструктивна оперативка.
1. Про підсумки участі у ІІ етапі предметних олімпіад.
2.Про роботу ліцею на канікулах.
3.Про підсумки відвідування учнів за І семестр.
4.Про роботу ліцею у І семестрі.
	грудень
	план
	ЗДНР
	

	Інструктивна оперативка.
1. Про роботу закладу у ІІ семестрі.
2. Про погодження календарно-тематичних планів.
3. Про організацію харчування у ІІ семестрі.
	Січень
	план
	ЗДНР, ЗДВР
	

	Інструктивна оперативка.
1. Про профорієнтаційну роботу з учнями.
2. Про роботу з батьками.
3. Про підготовку документів про освіту.
	лютий
	план
	Д
	

	Інструктивна оперативка.
1.Про роботу з майбутніми першокласниками.
2.Про перевірку класних журналів.
3. Про роботу на весняних канікулах.
4.Про підготовку матеріалів до ДПА.
	березень
	план
	ЗДНР, ЗДВР
	

	Інструктивна оперативка.
1. Про підготовку учнів до складання ДПА.
2.Про вивчення нормативних документів щодо завершення навчального року.
3.Про проведення польових зборів.
4.Про підготовку об’єктового тренування та Дня ЦЗ.
	квітень
	план
	ЗДНР
	

	Інструктивна оперативка.
1.Про роботу над річним планом ліцею.
2.Про роботу над освітньою програмою.
3.По попереднє навантаження.
4.Про використання варіативної складової.
5.Про вивчення запитів щодо впровадження поглибленого вивчення предметів.
6.Про проведення ДПА.
7.Про підготовку до оздоровлення.
	Травень
	план
	Д
	

	Інструктивна оперативка.
1.Про хід оздоровлення.
2.Про підготовку до нового навчального року.
3.Про підсумки перевірки ведення   документації.
	червень
	план
	Д
	

	Підготовка списків працівників, звіт 83-РВК в Курс. Школа.
	до 20.09
	програма
	 ЗДНР
	

	Аналіз на корекція річного плану роботи.
	щомісяця
	план
	 ЗДНР
	

	Перевірка ведення  документації.
	грудень, червень
	наказ
	 ЗДНР
	

	Спільна робота над проєктом річного плану.
	до 01.06
	проєкт
	робоча група
	

	Аналіз роботи психологічної служби ліцею. 

	травень
	наказ
	Д
	

	Аналіз роботи з охорони праці.
	січень
	наказ
	Д
	

	Аналіз роботи з цивільного захисту.




	грудень
	наказ
	Д
	

	Аналіз виховної роботи.
	червень
	наказ
	ЗДВР 
	

	Аналіз реалізації Стратегії розвитку ліцею.
	червень
	інформація
	Д
	

	Звіт перед громадськістю.
	червень
	звіт
	Д
	

	2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
	
	
	
	

	Нетрадиційна зустріч за чашечкою кави  «Налагодження психологічного клімату у закладі освіти та формування відносин довіри та конструктивної співпраці».
	серпень
	план
	Д
	

	Підготовка тарифікаційних списків та навантаження на новий навчальний рік, проведення тарифікації.
	до 01.09
	список
	Д, ЗДНР
	

	Розміщення інформації щодо особистого прийому, звернень учасників освітнього процесу.
	вересень
	графік
	Д
	

	Оновлення інформаційних ресурсів закладу (інформаційні стенди, сайт ліцею, сторінки у соціальних мережах).
	жовтень
	інформація
	Відповідальні, вчителі
	

	Надання допомоги вчителям у підготовці до та проведені занять, ведені документації тощо.
	листопад
	бесіди
	ЗДНР, ЗДВР
	

	Аналіз роботи вчителів, що атестуються.
	10.2023-03.2024
	звіт
	комісія
	

	Відвідування уроків  вчителів з метою надання допомоги.
	протягом року
	аналіз
	Д,  ЗДНР, ЗДВР
	

	Складання характеристик вчителів, що атестуються та ознайомлення з ними.
	лютий
	характеристики
	комісія
	

	Надання допомоги вчителям щодо створення та презентації власних напрацювань.
	березень
	інформація
	ЗДНР
	

	Співбесіда щодо комплектації на наступний навчальний рік.
	квітень
	список
	Д
	

	Співбесіда щодо навантаження на   наступний навчальний рік.
	травень
	список
	Д
	

	3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників

	Співбесіди з новопризначеними вчителями .
	до 30.08
	бесіда
	Д
	

	Співбесіда з учителями з питань чергової атестації.
	до 20.09
	список
	Д
	

	Діалог «Сертифікація вчителя - 2024».
	до 05.10
	інформація
	 Д, ЗДНР
	

	Співбесіда з учителями щодо участі в професійних конкурсів.
	до 05.11
	список
	ЗДНР, ЗДВР
	

	Гугл-опитування «Підвищення професійного рівня педагога».
	грудень
	список
	ЗДНР
	

	Підготовка матеріалів для участі у Інтернет-семінарах, конференціях .
	протягом року
	звіт
	вчителі
	

	Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня.
	протягом року
	звіт
	ЗДНР
	

	Допомога в розміщенні авторських матеріалів на освітянських сайтах.
	протягом року
	сертифікати
	ЗДВР
	

	4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії ліцею з місцевою громадою

	Видати накази:

Про  призначення класних керівників, завкабінетами, керівників гуртків

Про підготовку ліцею до нового навчального року

По організацію освітнього процесу

Про медичне обстеження учнів та працівників ліцею
Про організацію харчування

Про забезпечення пожежної безпеки

Про заборону тютюнопаління

Про підготовку спортивних споруд до нового навчального   року
Про розподіл педагогічного навантаження
	серпень


	накази
	Д
	

	Про розподіл обов’язків між адміністрацією

Про організацію методичної роботи

Про створення атестаційної комісії  ліцею
Про підсумки та організацію роботи з обдарованими учнями

Про підсумки медичного огляду учнів та розподіл учнів за різними групами здоров’я

Про проведення інвентаризації

Про організацію гарячого харчування та впровадження НАССР

Про адаптацію учнів 1 класу
	вересень
	накази
	Д
	

	Про проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів

Про підготовку ліцею до роботи в осінньо - зимовий період 

Про адаптацію учнів 5 класу

Про проведення конкурсу імені Т.Шевченка

Про підсумки І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад
Про підсумки контролю якості ведення та перевірки учнівських зошитів
	жовтень
	накази
	Д
	

	Про проведення І етапу конкурсу імені П.Яцика

Про підсумки проведення І етапу конкурсу імені П.Яцика

Про підсумки проведення конкурсу імені Т.Шевченка
	листопад
	накази
	Д
	

	Про виконання Концепції національно-патріотичного виховання 

Про результати  навчальних досягнень учнів за І семестр

Про виконання навчальних програм за І семестр

Про стан відвідування учнями ліцею у І семестрі

Про ведення класних журналів

Про запобігання травматизму під час зимових канікул

Про організацію і проведення Новорічних свят
Про підсумки роботи з ЦЗ
	грудень
	накази
	Д
	

	Про перерозподіл навчального навантаження

Про аналіз роботи зі звернень за 2023 рік

Про вивчення системи роботи вчителів, що атестуються

Про затвердження та введення в дію номенклатури
	січень
	накази
	Д
	

	Про призначення відповідальних за підготовку замовлень на виготовлення документів про освіту державного зразка випускникам  початкової школи 

Про підготовку і проведення Шевченківського тижня

Про підсумки роботи щодо попередження та профілактики

правопорушень, злочинності серед неповнолітніх 

Про проведення Дня безпечного Інтернету

Про проведення дослідження якості та результативності навчання учнів 9 класу
	лютий
	накази
	Д
	

	Про підсумки атестації

Про підсумки перевірки класних журналів

Про підготовку документів про освіту 
	березень
	накази
	Д
	

	Про підготовку і проведення Дня ЦЗ та об’єктового тренування

Про якість викладання та рівень навчальних досягнень учнів хімії.

Про підготовку і проведення ДПА

Про затвердження складу комісії по проведенню ДПА

Про підсумки місячника благоустрою

Про  створення робочої групи щодо роботи над складанням проєкту освітньої програми, проєктом річного плану роботи ліцею.
	квітень
	накази
	Д
	

	Про запобігання травматизму під час літніх канікул

Про організацію і проведення Останнього дзвінка

Про підсумки роботи з обдарованими учнями

Про  результативність використання варіативної складової

Про підсумки проведення Дня ЦЗ

Про допуск до ДПА

Про зарахування до 1 класу

Про проведення Загальноукраїнського Тижня безпеки руху
	травень
	накази
	Д
	

	Про виконання навчальних програм за ІІ семестр, рік

Про стан відвідування учнями ліцею у ІІ семестрі, рік

Про переведення учнів до наступних класів, нагородження Похвальним листом

Про випуск учнів 9 класу, нагородження свідоцтвом із відзнакою

Про відрахування учнів 11 класу

Про підготовку до нового навчального року

Про підсумки методичної роботи

Про ведення класних журналів

Про підсумки роботи психологічної служби
	до 30.06
	накази
	Д
	

	Складання та погодження розкладу занять у ліцеї  
	до 30.08
	розклад
	ЗДНР
	

	Опитування «Вивчення потреб учасників освітнього процесу».
	травень
	анкета
	КК
	

	Робота над проектом  Освітньої програми.
	травень
	програма
	робоча група
	

	Розгляд пропозицій щодо особливостей діяльності ліцею в новому навчальному році».
	червень
	звернення
	Д
	

	Робота з вхідною і вихідною інформацією.
	протягом року
	інформація
	 
	

	Налагодження співпраці з громадськими організаціями, участь у спільних проєктах, заходах.
	протягом року
	угоди, проєкти
	Д
	

	5. Реалізації політики академічної доброчесності
	
	
	
	

	Методичний діалог «Так академічній доброчесності».
	вересень
	план
	колектив
	

	«Освіта без корупції!» Розміщення телефонів гарячих ліній, антикорупційних наліпок тощо.
	жовтень
	план
	колектив
	

	Бесіда «Практика доброчесності».
	листопад
	план
	ЗДНР
	

	Майстер-клас «Як оформити посилання на джерела інформації».
	грудень
	план
	ЗДВР
	

	Оновлення матеріалів по академічні доброчесності на сайті ліцею.
	січень
	інформація
	відповідальний
	

	Інформаційна хвилинка «Академічна доброчесність - вимога сьогодення».
	лютий
	план
	Д
	

	Співбесіди з вчителями «Вимоги до написання роботи на засадах академічної доброчесності».
	березень
	матеріали
	ЗДНР
	

	Google-опитування «Дотримання академічної доброчесності».
	квітень
	анкета
	колектив
	

	Узагальнення матеріалів «Так, академічній доброчесності».

	травень
	кейс
	ЗДНР, ЗДВР
	

	Планування інформаційних заходів щодо реалізації принципів академічної доброчесності на новий навчальний рік.
	червень
	план
	ЗДНР
	


